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La procedura dettaglia la politica e quanto pianificato dalla nostra Cooperativa Sociale per 'adempimento degli obblighi previsti dal Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) Jitca - ...l |

il trattamento dei dati personali, con o senza l'ausilio di strumenti informatici, sia presso la sede centrale di Pinerolo sia presso le singole Unita Operative in cui vengono erogati
i servizi.

Gli obiettivi che si pone questa procedura sono i seguenti:

* Recepire la normativa applicabile e disciplinare il trattamento dei dati personali all'interno dell'organizzazione individuando le misure tecnico organizzative ritenute
adeguate a garantire un livello di sicurezza del trattamento dei dati proporzionato al rischio;

* Adottare misure coerenti per ridurre al minimo i rischi di distruzione, perdita accidentale dei dati, di accesso non autorizzato o di trattamento non consentito o non
conforme alle finalita della raccolta;

 Rafforzare, integrare ed ottimizzare le politiche, le procedure e le misure di sicurezza adottate allo scopo di mantenere e dimostrare la conformita alla normativa di legge;
¢ Fornire un elemento di supporto ed informazione per gli operatori autorizzati al trattamento dei dati personali nello svolgimento delle attivita operative quotidiane;

* Dimostrare di aver adottato ed efficacemente attuato un modello di organizzazione, gestione e controllo idoneo a prevenire possibili reati in merito all'utilizzo degli
strumenti informatici ed al trattamento dei dati personali ai sensi del DIgs. 231/2001.
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