PROF. ANGELO CHIANALE
NOTAIO
Via Pietro Micca n. 22 - 10122 TORINO
Tel. 011.56.411 - Fax 011.53.84.04

REPERTORIO 78368 RACCOLTA 35797

Verbale di Assemblez della Societh "COOPERATIVA SOCIALE QUA-

DRIFOGLIO DUE s.c. ONLUS", con sede in Pinerolo (TO).
REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilaquindici, il giomno quattordici del mese di ottobre, alle ore
quindici e venti.

(14/10/2015)

In San Secondo di Pinerolo (TO), via Val Pellice n. 68 presso la Sala Con-
gressi dell'Hotet Villa Glicini.

Avanti me Angelo CHIANALE Notaio in Torino, iscritto al Collegio No-
tarile dei distretti riuniti di Torino e Pinerolo, & comparso il signor:

- CHIATELLINO Elvio, nato a Pinerolo il 15 ottobre 1949, domiciliato per
la carica presso la sede della societa di cui infra, il quale interviene nella sua
qualita’ di Presidente del Consiglio di Amuministrazione della Societd
"COOPERATIVA SOCIALE QUADRIFOGLIO DUE s.c. ONLUS",
con sede in Pinerolo (TQ), viale Savorgnan d'Osoppo n. 4/10,
Partita IVA 10846070018,
iscritta presso il Registro delle Imprese di Torino con il 0. 10846070018 ed
al Repertorio Economico Amministrativo di Torino con il n. 1166759;
della cui personale identitd sono certo, il quale mi dichiara che in questi
lnogo, giomo e ora si tiene 1'Assemblea dei Soci per discutere e deliberare
sul seguente
ORDINE DEL GIORNO

1) Proposta di fusione per incorporazione nella nostra Cooperativa Sociale
della Vita Cooperativa Sociale con Sede in Saluggia (VC), via Lusani n. 26;
deliberazioni inerenti e conseguenti.

I Comparente, nella sua qualitd, assume Ia Presidenza dell'Assembles,
mi incarica di redigeme il verbale, e constata:
- che 1'Assemblea & stata regolarmente convocata a sensi di legge e di statu-
to;
- che sono presenti numero soci 125 (centoventicinque), di cui 57 (cinquan-
tasette) in proprio e 95 (novantacinque) per delega, su numero soci 427
(quattrocentoventisette) regoiarmente iscritti nel Libro dei Soci, come da
elenco infra allegato; .
- che & presente I'Organo Amministrativo in persopa di esso comparente,
Presidente del Consiglio di Amministrazione, ¢ dei Consiglieri Marina
Quadro e Angelo Francesco Visentin;
- che & presente il Revisore Unico signor SALADINI Claudio Emilio.

T! Presidente verificata la regolarita della costituzione dell'assemblea in se-
conda convocazione, accertata l'identita e la legittimazione dei presenti, con-
stata altresi che la presente Assemblea & pienamente valida per deliberare
sull'Ordine del Giomo sopra riportato, in seconda convocazione (essendo
andata deserta la prima convocazione del 13 c.m.), in merito al quale tuttt i
presenti si dichiarano edotti.

11 Presidente dell'Assemblea riferisce ai soci sull'opporhunita di procedere




alla fusione per incorporazione della societa "VITA COOPERATIVA. SO-
CIALE" con sede in Saluggia (VC), via Lusani n. 26 (incorporanda) nella
societd "COOPERATIVA SOCIALE QUADRIFOGLIO DUE s.c. ONLUS"
(incorporante).

fHustra quindi, in sintesi, le motivazioni dell'operazione che sono individna-
bili nell'introdurre una maggiore razionalizzazione di natura operativa, il cui
scopo ¢ il conseguimento di risparmi di costi gestionali ed amministrativi,
sia in termini di sistemi informativi aziendali che in termini di costi gestio-
nali propriamente detti.

Proseguendo il Presidente presenta il progetto di fusione e a tal fine ricor-
da:

a) che il progetto di fusione & stato depositato presso la sede della societi nej
termini di legge, nonche iscritto presso il Registro deile Imprese di Torino in
data 23 settembre 2015 con protocollo n. 117817/2015, quale progetto di fu-
sione, cou ['allegato statuto sociale della societd incorporante, in un unico
documento, si allega al presente atto (Allegato A), dispensatamene la lettura,
previa sottoscrizione del comparente ¢ di me notaio;

b) che si rende necessario rinunciare al termine dj trenta giorri previsto dagli
articoli 2501 ter ultimo comma e 2501 septies primo comma c.c.;

c) che, per le societa partecipanti alla fusione, sono state redatte le situazioni
patrimoniali, di cui all'articolo 2501 qQuarter c.c., al 31 luglio 2015 che s al-
legano &l presente atto (Allegato B), dispensatamene la lettura, previa sotto-
scrizione del comparente e di me notaio;

d) che il Consiglio di Amministrazione ha redatto ]a relazione ai sensi del-
I'articolo 2501 quinquies c.c., relazione che si allega al presente atto (Alle-
gato C) dispensatamene la lettura, previa sottoscrizione del comparente e
mia, per famne parte integrante e sostanziale;

e) che, inoltre, non & stata redatta la relazione di cuj all'articolo 2501 sexies
c.c., stante la rinuncia dej soci ai sensi dell'ultimo comma del medesimo ar-
ticolo.

L'Assemblea dei Soci, udita la relazione del Presidente, procede alla vota-
zione di quanto esposto per alzata di mano.

Il Presidente ne accerta quindi i risultati e da atto che dall'esito dell'accer-
tamento, quale risulta dall'elenco che si allega al presente atto (Allegato D),
dispensatamene la lettura, previa sottoscrizione del comparente e di me No-
tajo, l'assemblea ha deliberato all'unanimita:

1) - di approvare il progetio di fusione per incorporazione della societd "VI-
TA COOPERATIVA SOCIALE" pella societd "COOPERATIVA SOCIA-
LE QUADRIFOGLIO DUE s.c. ONLUS" e lo statuto della societd incor-
porante, con rinuncia dei soci ai termini di legge e alla relazione di cui al-
Vart. 2501 sexies c.c.;

2) - di approvare ai fini della fisione per incorporazione le situazioni patri-
moniali al 31 luglic 2015 delle societa partecipanti alle fusione;

3) - di prendere atto che l'esercizio sociale delle societd partecipanti alla fu-
sione si chiude al 31 dicembre dj ogni anno e che la data di decorrenza deghi
effetti della fusione, ai senis dell'art. 2504-bis, secondo comma, cod. civ.,
sard quella indicata nell'atto di fusione, effettuate comunque e iscrizioni di
legge. A partire dalla data dt efficacia della fusione, la societa incorporante
subentrera in tutti i rapporti giuridici attivi e passivi facenti capo alla societa
incorporanda; la fisione salvaguardia la situazione occupazionale di tutti i



lavoratori di Vita Cooperativa Sociale ai sensi dell'art. 2112 c.c..

Al fini contabili ¢ fiscali e per gli effetti di cui all'art. 2501-ter, comma 1, n.
6), cod. civ., le operazioni della societa incorporanda saranno imputate al bi-
lancio della societd incorporante, ai sensi dell'art. 2504-bis, terzo coruma,
cod. civ. e del nono comma dell'art. 172 T.U.LR., a decorrere dal 1 gennaio
2015 o dal 1 gennaio dell'anno in cui avrd effetto la fusione, qualora le iseri-
zioni di cui all'art. 2504 c.c. vengano eseguite dopo il 31 dicembre 2015;

4) - di conferire al Presidente ogni potere per stipulare I'atto di fusione & per
ottemperare a quanto dovesse essere richiesto dall'Ufficio del Registro delle
Imprese in sede di verifica di cui all'art. 2436 1° comma c.c. e per modifi-
care il presente verbale, qualora richiesto dall'autorita giudiziaria in sede di
eventuale omologa.

Null'altro essendovi a deliberare e pitt nessuno chiedendo la parola, il Pre-
sidente dichiara chiusa 1'Assemblea alle ore guindici e quarantasette.

Le spese del presente atto ed accessorie sono a carico della Societa.

Del che richiesto ricevo il presente Verbale che leggo al Comparente il
quale a mio interpello lo approva e meco Notaio lo sottoscrive alle ore quin-
dici e quarantotto.

Dattiloscritto in conformita di legge da persona di mia fiducia ed in parte
manoscritto da me Notaio, occupa sei pagine e mezza circa di due fogli.

In originale firmato

Elvio CHIATELLINO

Angelo CHIANALE Notaio

-————-—INSERZIONE ALLEGATO "A"~meee







ADeoTs A" [ 18268

COOQPERATIVA SOCIALE QUADRIFOGLIO DUR 5.c. ONLUS
Sede in Pinerolo, Viale Savergnan D’Osoppo n. 4/10

Iscritta al n. 10846070018 Registro Impress di Torino

VITA COOPERATIVA SOCIALE
Sede in Saluggia (VC) Via Luseni n, 26
Iscritte al n. 02036620025 Registro Imprese di Vercelli

Progetto di Fusione per Incorporazione
di VITA COOPERATIVA SOCIALE ln COOPERATIVA SOCIALE
QUADRIFOGLIO DUE s.¢. ONLUS

i SCOPO DELLA FUSIONE

Ls fusione avviene per Incorporszione di Vita Cooperativa Sociple aells

Cooperativa Soclele Quadrifoglio Due s,0. ONLUS. 2, SOCICTA' PARTECIPANTI

ALLA FUSIONE

incorporapte:

COOPERATIVA SOCIALE QUADRIFOGLIO DUE s.c. ONLUS con sede in

Pinerolo, Viale Savorgnan D'Osoppo n. 4/10 ~ iscritte presso il Registro delle

Imprese di Torino al n. 10846070018 con pari numero di codice fiscale o partita

IVA 10846070018

Incorporanda:
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VITA COOPERATIVA BOCIALE con sede in Salugpie (VC) Vie Lugani n. 26
iscritta presso H Registro Imprese di Vercelli al n. 02036620025 con pari numero di

codice fiscale e partita IVA 02036620025
3 MODIFICHE DELLO STATUTO DELLA SOCIETA INCORPORANTE

A seguilo della progettata fusione lo Statto & quello attuale della socield

Incorpotante che si allega

q, MODALITA DI ESECUZIONE DELLA FUSIONE ¥ ATTRIPUZIONE DELLE

PARTECIPAZIONE IN CORCAMBIO

Polchd tutte le societd partecipanti alla fustone hanno natura df socleth cooperativa a
mutualith prevalents essendo societh disclplinete dali’art. 2511 e seguent! C.C.,
iscritle all'Albo nazionale delle societd cooperative ex art. 2512 C.C. sezione
cooperative & mutuslitd prevalente ed i cui statutl prevedone i1 rispetio dei requisiti
mowelistici di cui all'art 2514 C.C, ed in particolare il divieto assoluto di
divisibilitd delle riserve ira i soci cooperatori, il rapporto di cambio viene fissato
“alla pari” e clog a clascun socio della mcorporanda VITA SCS verrd aitribuito un
nuriero di quote della societh incorporante per un valote nominale pati & quelio
delle quoic presedentemente dotenuic neffa socictd moorporata ed annullate per
effetto delia fusione.

11 valote delle azioni della Quadrifoglio Dus s.c. & pari a € 25,82, la quota detenula
dai soci di VITA 8CS & pari ad € 150,00, Per effetto del cambio verratno attribuite

n. € azioni da € 25,82 di Quadrifoglio Due s.c. per um totale di € 154,92; la
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differenza di € 4,92 viene riconosciula come aumente gratuite del capitale sociale ai
nuovi sooi,

Pertanio essendo che Pafto di fusione sard offettuato stante la sitvaziono dl fatto per
cui le sociefd parlecipanti alle fusione sono sncietd cooperative iscritte nell'Albo

nezionale delle societd cooperafive = mutualitd prevalente 8 norma dell'at, 2512

P

"

C.C., ed essendo fissato il rapporio di cambio “alla pari®, non risults necessaria ief, -,;-1;"'.;.'

i

redazione debla relazions di cui all'ast, 2501-sextes C.C. R

5. MODALITA’ DI ASSEGNAZIONE DELLE QUOTE DELLA SOCIETA’
RISULTANTE DALL'INCORPORAZIONF.

Ai soci della socict? incorporante saranno sssegnate n. 6 quote da € 25,82 cad. per

un totale di € 154,92 3 nuova emissione della societd incorporante, come descritto

al punto 4.

6 — DATA DALLA QUALE LE NUOVE QUOTE HANNO DIRITTO ALLA

PARTECTPAZIONE AGLI UTILA

Le nuove guote potrannc pertecipsre agli utili, nel lhniti in cui cid 2
legisiutivamente consentitc per le socletd a mutualits prevalente, dalla data di inizic

deli'esercizio dell’incorporante nel corso del quaie & verifica I'sflztio giuridico

deila fusione.
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ogni case relativamente ai soci cooperatori delle societd partecipanti alln fusioxf#;:’la -
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7. DECORRENZA DRCLI EFFRTTI DELLA PUSIONE

La data di decorrenza degli effetti della fusions, ai sonsi delf’art. 2504-bis, secondo
comme, cod. civ., sard quellta indicata nell’attn di fusione, effettnate comungus fo
iscriziont di leggs.

A partire dalia data di efficacia della fusione, la Societh Incorporants subentrerd in

tutt! i rapporti giuridici attivl e peasivi facenti sapo alla Sosietd Incorporanda,

L fusione szlvaguards la situazione ocoupazionale di tutt i lavorstri di VITA

cooperafiva sociale el sensi del’art 2112 c.c.

Al fini contabili e fisonli ¢ per gli effetti di cul all’art, 2501-ter, comma 1, n. 8), cod.
civ., le operazioni della Societd Incorporanda saranno imputate &l bilanclo della
Societd Incarparaite, al sensi dell’art. 2504-bis, lzo comma, cod, civ, e del nono

comma deli'art, 172 T.U.LR., a decorrere datl*onno in cul avverrd Ia fusione,

8. TRATTAMENTO RISERVATD A PARTICOLARI CATEGORIE DI SOCI ED Af

POSSESSORI DI TITOL! BIVERSTI DALLE AZIONL
Non sono previst trattementi differenziati,

9) Vantaggf particolarl eventualmente proposti 8 favore degli amministratori

delle socletd partecipant! alln fasione,

Non sono previsti vantaggi particoleri per gll amministrator: della soclets fusa,
Sono saive ls vartazioni, le integrazioni e gli agglornament] al Progetto di Fusione

cosl come ello statuto deil’Incorporanie di cui in allegato, quali consentiti dalla

bl .




normativa o cventualmente richiesti dafle competenti auforitd di vigilanza o dal
competent! ufficl de} Reglstro delle Imprese.

I.c situazioni patrimoniali di riferimento delle socield partecipanti alla Fusione sono
costitulte daila Situnzione patriraonisle af 31.07.2015 rodatiz ai sensl dail'arl. 2501 ~ & 7 b,
quater, approveta dall'Organo amministrativa, essendo decorsl pit di sed miesi dalla"":‘ ‘-;:" R | o

o0 e
chiusura dei rispettivi eserclzl ed unitamente all'altrs documentaziono previsth PR

-

daii’art, 2501-septias del codice civile, vengono depositati in data edierna presso le k "(‘i,&:"'f ¢

sedi delle socieid partecipanti alle Fusione ai senst dell*art. 2501-septios del codice

civile.

Par Cooperativa Soclale Quadrifoplio Dues.c.

1! Presideirid dof sjig it\mministrazionc

Per VITA COOPERATIVA SOCIALY
INCORPORATA
L' Amministratore Unico
(Massimo Bocca)

Pinerolo/Saluggia 18 Settembre 2015
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STAYUTO
©  SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE
TITOLG 1
DENOMINAZIONE -SEDE -DURATA
Art. ] - Costituzlons ¢ denominazione
B costitulta con sede nel Comme di Pinerolo In Societd Cooperativa deno-
minete " Cooperativa Sociale Quadrifopiio Dae s.c. - Onlus, o sard disci-
plinath dalle nomoe contamys jn sodests #tto, dai patti espressi nel rogola-
mendmdsﬂdaﬂnlegga,thﬂanme&elﬁwﬂo\?ldeiﬁbm@ﬁmdel
Codice civile ¢d, in qnanto compatibil, dalle porme previste dalla Jopge per
1e societh per aziong,

Art.2 - Durata

La durats della Sovieth & fissats sino af 31 dicembre 2050, potr csseze pro-
rogate con defibers dell'Assenbles straordinmis, salvo 11 dixithy & recesso
per i soci dissenzient].

TITOLO I

SCOPOD od OGGETTD

Art. 3 - Stopo narbaskistico

La Cooperstiva non ha scops & Inaro, & yetta dal principlo mutoslistics, &
mlgehmpﬁauﬁﬁﬂmmaﬂaﬁmhﬂnﬁnmddmsegﬁmmdan'og-

condizion] tra Joro diverge, wg‘m 1a diversn condizions ded soci, 1a exlgen-
e defla cooperativa ¢ quells & ot ght altr socl. ] comparenti procisano, al-
ted.choémpteaaamngﬁamvinmh facolth per Ia societd & svolgere Japro-
pris attivith enche con { terd, lo sandizioni dei rapporti con | quaki verramo
stabilite dall'organo amministrattvo valutate Is esigenze dellimpresa coope-
rativa,

AxtA - Ogpetin zociale

La Cooperativa ai pone innanzitottn P'obiettivo di oreaze o salvagrardare J'oc-
cupezione df tuth § propri socd, assiturando agl stossi tromite Is gestione in
forma associata deil'attivitd Javorativa, ia mdglior: condizioni economiche,
sooial, professionali, nsl vispetto delle norme contemte nel presents Statuto
c del xogolumento intesno.

La Cooperative si prefigge inoltre Io scopo di Dpieseguire linteresse generale
della comumith all promazione wmane & slfSntegrazions sociate del cittading
aftaverso lettivith di: appoggio scolastico i ragezi digabili, attivity varle di
essistenza, gestione df strattors specistizzats nell'assistanzs alla prima infan-
zla, accompagnamento ed eduonzione & recupero del lingnaggio ¢ defle fon-

zioni motorie per i) tramite di persanale qualificato, di supparto & sostegnay,
opexativo alls fumiglis sttraverto lo strmesio delassistenza domiciliare, "
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La Cooperativa &i propons altres) di operare pel camspo di recupero di sog-
gmtiaﬂbﬂ:dahmﬂmpsper:lmmdanagmubmdismmmemndi
coraftere sociale, anche in convenzione ¢on enti pubblici queli & camttere
esemplificative ma non faesativo, centr diwml, ceatd formativi, nonche di
organizzare iniziative di sppogpio educativo (attivith Tndico sportive, altivita
di leborutorio, sdusative e ricreative), ricresntivo, asejstenzisle =i giovani ed
alte famigtie. o
8 propons iaoltve di gestire in proprio o per conto 4 istitezioni pobblidhe.
ettivitd di mmoapmﬁoaomsodaaﬁ‘eﬁmconl%limdn&ﬂ
mobili aitrezzate par il soconrso dibmﬂloocomammoumw
mobjli medicelizente.
Dﬁikenﬂemﬁhmiommﬂmioawﬁdimmdimfumiammdig-
fettnarsi con mezzi di soocorso pubblicl & prvati;
offrite afle istiteziond sdtarie servizi di trasporto d matedali biologm,
emodertvall, radiclogic & quanf'sltro necessarlo all'attivith canifaria,
La Cocperafiva potrd firsl promotros di sttivith di informezions & forms-
mmwmmmmedﬂ'mmﬁmhmpumdi
pubblicazion, convegni, conforenss, dibattitl, corsi e seaintr,
Ndpxmmpmdﬂlempmﬁnaﬁﬁmdaﬂemﬂsmhqhwopm-
tiva potrd inolke frel promoirics di ettivith di jutegrazions, sssistenya & re-
c@mhhvmamd:sﬂjdmmdimmm“ﬂiamm
esemplificetive ms non thssativo: minori e xischio, sozisnl, ex deteanti, al-
colisti, tossicodipendenti, coc., nonchd di attivith di servizl alberghieri (gna-
H, ad esetopio, rstorazione, palizia, lavanderia, eco.).
Ls attivith di oni sopra possono essere retlizzate dircttamente ¢/0 per comto
di qualsivogha committente: Buti pubblict df tt 1 Bvel, pasapubblici o
stateli, cooperative ¢ consorzi di cooperative, aziends privete, privati citts-
dini, sia direftamente che tramite ongamisi consoxtill.
A 1al fine la Cogperative potrh acquistare, nolegglars, acquisice in leasing at-
trezattre, tonochinario, mtomezzi ¢ sinadli, nonché istituire ofo gestis atp-
bilimentl, toptantt, uffici, case di riposo, Tesidetize aasisisnzie o stratturs
varic noccssarie per lespletamento delle proprie attivith lavorative, costitnire
fondj per lo svilupps tecnologico o par Ia xistruttorazions o per i) potenzie-
meate aziepdsle nonché adotisre procedure di programmazione plarienas]s
finslizzate ell'mmnodemamento azlendale ai senst della legpe 31 gennsio
1992 numeto 59 ed eventusli norme modificative ed integrative.
Per il conseguimento degli scopf sociali e defle propuie finalith geperali, s
Cooperativa potrk svolgers quafunguo altra atfivith connessa ofo affins a
quelle sopra clencate, nonché compiere tuttl gi atti ¢ concludere utte o
operazioni contratiosli di naturs immobdliate, mobiliays, industdale & finen-
ziaria, neossserie oo wili alln realizzazions degh scopi sociali eléncati al-
i'nrﬂoo]ohadwsiatdncm,mdnmmenﬁechemdimmm
A scopd pwamente esecplifiontivo si elence quanto la Cooperative pud
svolgere:
2) astamaere jofertasenze & partotipezioni sotto qualsiasi forma in consored,
cooperative ed impress;
b)dmﬁmluﬁepmmdpaﬁommmﬁedargaﬁmﬁmmnﬁdewnmﬁi
diretti & consalidare & sviluppears il movicents cooperative od agevolare ghi
scambi di esperienze, larsolprota collsborazions ¢ ottenimento del credito;
¢) sancedere avalll cembiari, Sdetussion! ed ogni & qualsiesi a!tmgunnzw,
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sotto qualgivoghia forms, per facilitare Mottenimento de) oredifo per le pro-
pre esigenze, in favore dei Sod, di Boti eni Ia Cooperativa aderigee, nonché
& favors di altre cooperative;

d) incentivare nei soci la promozions di gni alrs. inizistiva con firalitd so-
ciale {cass, temps libaro, culinrs, occ) allo scopo & elevars ls condizioni
morali, professionali & materinlf def soci o loro famiHar],
Essapottiimlhunompmmﬁigﬁ 2t necenpari /o ufili al conseguivaents
delio scopo socials, compiere, pertanto s aperazisni mobilier efo fmmok-
Mmuﬁeatﬂﬁnﬂomﬁﬁmmdan'orgmnmim&a&w. La coope-
rafiva pud risevers pwestiti dai soci nel Hmitl o con Fosservenza deghi obbii-
ghi stabiliti dalle vigent] dispostzicni noymative sregolementari.

Basa pud emottere stromentf finapzier,

materle, pud slires] emettere ol i

La Cooperativa & rotia & disciplinata dal principio dalla muinalith senza o
& Iucro, espressamente richismati nel D. I, CP.8. ddl 14 dicambyrs 1947
mmero 1577 o mbctesive modifcaziond ed integrazioni,

mmmudmpnnmpiddlaooopmzimsmmta.

Avendo 1n cooperafiva tuitt iqusiﬁpumoonﬁdmﬂmmﬁﬁ
prevaleate ellors 8 fatto espressa divieto:
-didishibtﬁmdiﬁdmdiinmim&upedmall‘lﬂuummn&imoddbm

dl mm‘.
- é!ndmﬁnoobbﬁgodidevolvmndmodisﬁog!immmdaﬂnmm,
ﬂpahimonioaiﬁndimmﬂkﬂdpuhpmcﬁomolgwﬂnppodaﬂacow
perazicne, :
TITOLO I
SOCY COOPERATORL
Art.5 - Socl
Il nenero ded ool & llimitato, me non pud essene infaxiors al mintmo atabi.
Hio della, legge. Sono soci cooperstord ot | soggett], persone fisiche o giug-
diche che:
~ comdivideno e vogliono contribuive alls reatizzazions degli scopd sociali:
»hmlapmﬁsdmﬁ&nlcatﬁmﬂniﬁdﬂeste;
-snnodisposﬁallwmoinooopm&w,eonpwﬁuohmmmzimumlo:o
che, per cause diverss siano stefi Hcenziati, sl frovino in siato di disoecups-
zitne, abbirne perso I lavoro per ristruttaaziont aziendsl oo P richez{one
de! personale, Keno posti in casss integrasions & intendino sperimeniare In
fortia cooperativa por poter lavarere; ’
~ concarrono alla gestione delfmpresa partecipands alla formezione degii
organi socieli ¢ alla definizione della struthra df direzione ¢ condizione del-
[imprese;
- partesipano elfelaborazione df progrmmmi & svileppo ed alle decdgionis...
concementi Je scelte strategiche, nonchs alla realizzezione dei processt prov-
duttivi defl'azienda; ,
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- cophibuiscono alta formeziose del cepitale soclale e partscipana al kschio

4t mopresa. i)
Possono essere spcd copperatori persone fisichs e/o giusidishe appax@eﬂ o5
alle seguenti catogorie: L
1) sodi prestatori: possono ¢astre pecsons fisichs chis possiedono Tnecesfd
requisiti tecoteo/professionali ¢ svolgonn la loro attivith levorstiva per
raggiungimento degli scopi sociall, metiendo & disposizione Is proprie capa- -

cifh professionall in yapporto allo stato di sttivith o s volume & Byomo &i- | .-

oppuwe persanalo teenico ed mmministrative dhe, PUT non ggextic

tanda le sittvith previste dallo Statuto, pud contribuire el raggimeiments fu T

modo pil completo dogli scopi sociali nel lmit stabiliti dalls loggs. T soci
preataiosi pertecipano & tlsultati economici ed lle deciaion pulla loro desti-
nazione;

2) soul voluntari: sono persons fisiche che prestano la loro aittvith. gratel-
taments, esclusivaments per fint dl solidarietd af senst e per Ui effetil deila
legge n. 381/1991, Essi sono jsceitt] in vo'apposita sezdone del Hbro soci ed
i1 loro numero non pud superere 1 metd del muraero complessiva ded soor;
3) soof fiudtori: sono ooloro che wsafroiscono direttemente o indiretiamonte
ded servizi dafle coopereiiva;

Le pessone giazidichs possons essero 806 conpeminri parché nei Joro statuti
sia provisto {l finmsiamento ¢ lo avitoppo dell'attivith delle Cooperative So-
clali

Le modalith di aramissione vameo prosentate con 1a documentazione prevista
del Conniglio d Anuministrazione.
Art. 6~ Categorin specinie af soct
La Cooperativa potrd istitnire una categonia speciele di sodd at sensi deli'arti-
colo 2527, comma 3, del Codios Civile, § ool dirlttl ed obblighi sono disai-
plinad daj presents articols.
In tele catogoria specisle potrapne cssers mmmensi, in ragione delitiaieresse
gl Tore inseriments nallimpresa ¢ =l fine & completors In Joro formexdons,
soggetti in grado di contribuire s} magghingiments degh scopi sociaki. La do-
rats dsil'appirtenenza del socio & tale categoria speciale viens fissata dal
Cansiglio 4 Asaministrazione sl momento dell'mumissions e commmgue per
un tarmine non superiors ad un axme. I soti eppartenonti alla cafeporia spe-
olele, par n0a potendo essere elett], per tutto il periodo di parnenenza nella
oategotia in parols, nel Consiglio & Amministrazions della cooperativa, so-
o ammossl 4 goders di tuthl gh altr dirtd riconoscinti ai soci & sonn sop-
gottl 2t medesimi obblighi. Oltre cho ns) cast provig dalls legge o dall'srti-
colo 21 de) presente stahito, il socio appartenente alla oategoria aposiaie pud
recedare in qualsiesl momento. Costitniscono caupe di ezclusione del soclo
alla speciale natngoria, oltze a quells individurte per i socd coo-
penitor] dailerticalo 19 del yresente statuto:
2) l'inosservanza def dovexi inercati alia formazions;

1

b) la. carente partecipazione alls essemblos socialf ed & momentt df parteci- g‘ ‘
pezione predisposti dalla cooperativa. , 5
Verificatesi ma canse di esclusione, il socio apparteaente alla speciale cate- i,
goria pofcd essere escluso da] Contiglio & Amministrazione anchie priroa g
dells scadenza figsata af momento della sus exomissione. R
TITOLO IV 1
SOCI SOVVENTORI L
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ALt T « Boct Sovventor]

Ferme restendo Jo disposiziond di cuf al Titolo 1 del presente Stainto, pos-
Sono essere ammessi alla Cooperative soci sovventor, di cul allart, 4 della
Jepge 31 genneso 1992, n, 55,

Art, 8 - Conferiments e aziond def eoct sovventor]

1 confesimenti dei sovventori costitaisceno i fondo per il pofenzismento
aziendale di oul al successivo articolo 25 del presente Statuio,
Ioonfu'hnuﬁmsipmnowmadaggeﬁudm,beniinmmmumi-
4, © sono rapprostptat| da azion nominative traferdbili del valore di san
25,82 (venticinque/82) cisscuna. Ognl socdo deve sotfoscrivere tn mumero
minimo di eziond pari & nowhero 200 {duscento). La societd ha fhoclf di nog
emeitere tioli af sensl dell'srticolo 2346 Codios Civile,

Art. 9 » Allewazione delle azionf dei sncl spvventor]

Salvo che sia divasaments digposto dell'Assemblen tt occasiome deli'e-
missione del titol, lo aziom dsi sovventor possono essers spttnsitis o tra-
sforite caclosivimente previo gradivemts el Cemsiglio 8 Ammiristmzions,
In caso & mansato gradimento del soggetto soquirente indioafo dal soclo che
mmiﬂmn&migﬁogmmmﬁmemmm
1o, 11 socio chciutmdamfeﬁreleaﬁoﬁ:hvecmnun!ma!mgiodi
Amministrazions il proposto acquizente ¢ i Conalplic ba fwoltd di promm-
clavs] sntro sesatnta giomi daf ricevimenio delle cormmicazione.

Axt. 10 - Delfberazione & enalssione

Llemissions delle azioni destinate i socd sovventori deve essere disciplinata
con deifberazione dell'Assemiblee, con la gnele devone essére stabititl:

#) l'iporty complessivo dell'emissione;

b) levontuale eselnsions o fimitarione, motivata dal Cénsigho di Apnmim-
sirazions, del diritio di opzione def sod coopeeatori sulie azlont emesse;

o) il texmine mivimo di durata del conferimentn;

o) i dirithi pairimoniali &l partecipazione agh wtili & gl eventualf privilegi at-
tibniﬁaﬂeazlon!.famonﬂanﬂodmﬁmodirmmﬁonempubm-
seve maggiorato in misore superiore a due punt! rispefio al dividendo corr-
3posio & previsio per i sock ardinar;

o)1 dirith pattimoniali in caso di recessc, potendo provedere 1a disiibuzions
delle eventnali riserve divisjbili

Al sacio sovventoro sono sttrlbulti n, 2 voli nelie sssembles deiln soclefd, Ty
ognimoivoﬁa!tihﬁﬁdsocimmmﬂmdwmwmﬂmdei
voti spetienti a it 1 soci, Quelora per quatungne motivo, st sped tale fi-
mim.ivoﬁddwﬁummmﬁvwmomumﬁappﬂmdommeﬁc&m-
te corrsttivo deberminato dsl rapparto fra {f mmers massimo dei vot ad aesi
attribuibili per legge & i) munevo di voti da essi portatl, Patia salva Feven-
tuale attribuzione di privileg patdmoniali 2i sensi della wretedents lattar
d), qualors =i Gebba proeadere alla ddwzione del capitale sociale n fronte di
perdite, gueste uitime graveranno anche suf fondp costitoito mediante 1 cop-
ferimenti det sovventord fn proporzione af rapports tra questo &d i capitale
conferito dei sool ordinad, La deliberazions dell'essemblea stabilisos alfres) |
coppiti che vengono ettvibuiti al Consiglio di Amministrerions ai fing de)-
Temissione dei titol,

Axt, 11 - Rereyso def soof sovventori

Oltre che nej casi previs§ dall'articolo 2437 del Codice Civile, o s0ci sov- .
ventari 11 diitth 6f fecssso spetta qualora sia decarses ] termise minino di
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durats del conferimento stebilito dall'assemblen in sede di emissione delle
szloni & norme del procedents axticole. OI&eaquAnm mprcsmmmbﬂt-
to dal presente Statnto, sl sovventor si applicans le disposiziond dnmt& a..
propomdmmuord:mmqnmm compatibili con ju natura del xy
Non i spplicanc lodlapoﬂziommnmmmnlreqmdummmmn!e
clausnls di incompatibilia, _
TITOLOV
AZIONI DI PARTECIPAZIONE, OBBLIGAZIONI E AL’IR!. S'I’RIL
MENTIDIDEBITO s
Axt. 12 - Azlopk d} sions cooperativa i
Con deliberazions dell' Assemblon, la. Cooperativa pud adottarepmwduredi
rogrammezions plareonale fionlizzate allo svilappo ol ail'mmmmodems-
roento aziendale, secondo quanto stabifito dall'ert, 5 della legge 1. 5992, In
tal caso I Cooperativa pud emeitere azjond di pertecipazions cooperative,
mehealpmtdmniurammﬁ'nmm,prmddﬁn&odxmepnﬁh-
giate nella rpartizions degh ofili, Lo sxiond di pariecipaziops cotperativa
0 esserc messs per un atamontars non superioro alla minor smma
ire, 1 velose contabils delle rserve indiviaibili o del patrirmono netio risnl-
tane dallalitmo bilencio certificato e depositato prosso il Minisizro del Le-
voro ¢ della Previdesra Sodiale. Tl vajore di ciascuns azions & di envo 23,32
(venticingue/82). Le azioni & parbscipazione cooperatiye dovono csvers of-
ferte, in miswra non infedore slla mstd, el soci ed of lavorator dipendenti
defls Cooperstiva. All'atto dailo seiogliments della societd, lo exloni di par-
tacipazione cooperativa hano dirttto df prelazione a6l rimborso del capitale
sulle attre aziond, per Mntero valore nominale, La ridozions del capitale so-
m&mmmw&paﬂﬂmmﬂdnﬁmddwmnmmh
deflo sxond di partecipazione cooperative, 56 non per la parts della pendita
che scteds §l valore nombnals voddlealu'nzioni La rapola-
mentazione delle-azloni & pertecipazions d dernandata ad appo-
sitp regolamento epprovato dall'zssembles def poci ohe deferminen) in perti-
colaro 'oyeninals durata minims del yapporto sociale. L'Assembles, in sede
di delibera & emaissione delle azioni & partesipazione cooperativa, determi-

oy .
1) Timporto complesdvo dell'enissions, nel rispetto ded Kmit aopra. indioath;
2) 1n durste delle azlond, in relazione el progoaramd pitmiencali approvati del-
Passemblea; '

3) 1 eriteri viteriord per Fofferta in opzione delle azioni & partecipazione
cooperativa, nonchs per it collocamento dalle azioni oventunlmente sitasts

inoptate,

Aj possesyor delle azioni diparteuqmzione cooporakive spetis una nema-
netazione meggiorata & due punti sispetin 2 quells dei soci cooperator, [
possessori di azioni di partecipazions cooperative sono obbligati:

a) al versamento dbgli hup(trﬁwttoecﬁt&, secondo [ modalifh o nef temmind
previst! in gede di emnissione;

b) all'osservanza dello Statuto e degli altr) attl imtemnd, timitatamente alle &i--
sposizion ad esst applicebil.

Art, 13 - Assemblen speciale vl
L'Assemblea specielo dat possessori di aziond di pa:mpmune eoopmtwa,
perla quaie valgoro, in quasty corupatibili, Jo pore fiasats per le ssserm-
bles dei soci dalla legge o dal preseats Stefuto, viee eomeamda! Congi~
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glio di Apministrezione della Cooperativa o drl rappresentante comime,
quando lo Yitengano necessanc o quando ne ala fatta richiesta da slmeno
terzn ded possessor] & titoli nominativi, Le deliberaziont seranno prese attei
bendo a clageun possessont un voln per ogni azione possedots, LAssem-
blea delibera sulls matexis ad essa attriluits dalls legee. 1) cappressntante co-
Tovme pud esaminsre i libud soclali & chisderns estratt, pud assistere alle as-
semblee dei soct, con facolth di impogarme s deliberasioni; provvede at-
T'sascuzicme dalls deliborazioni dell'apsemblea specisls o ttela gli intecessd
dei poasessori di sejond i partecipazions cooperativa nel confronti della 5o-

Oltre che ned casi previsti dall'srticolo 2347 del Codice civile, & detentort &
aziopi di pertecipazicne cooperative il diritto di recesso spetta qualors sia
dmﬂtammemnﬁnocﬁdmﬂddmnﬁimmbd@hugnﬁm
dalt'essemblea in scde 4 ervitsione dalls srlond medssime, I questo anso,
come puze qaello di seloglimento della Cooperativa, il rhoborso potrh evve-
niver

8) esclusivernents el vilore nominals;

- ) attrlbuesdo al socio anche In paste dells eventusli riserve divisibili, dismi-
nndes da cventonli perdise di esercizlo, proporzionsiments corrispandente sl-
lapercenmale di capitals detemnzte dal socio uscente,

Art. 15 - Obhligaziond e altv} strument; 4t debito

Con deliberaziope dell'seserables straordinrla, ia Cooperaitva pud emetere
obbligezioni nonché strumenti fisanziari df debito, diversi dalis obbligazio-
ni, & sepsi dell'articolo 2410 ¢ sepuenti del Codice civile. In tal c4so, con 1o-
golamento approvato dalla stassa assemblen strasrdinaria, sona stabiliti:

1) Fimporto complessive delPemissions, il namero def titoli emessi ed 1l ro-
Jetivo valors naminsles wnitario;

2) Is modalith di clreolnzione;

8} i celteri di deteaminazione del randimentn o le modalith df corresponsions
degli intersssi;

4) it termive 4 seadenza s la modalits & drnbarso.

All'sseenbiea speciale dogh obbligazioxisti ed a) volativo rappressntante co-
mume & applics. quanto previsto dalle norme & Jogge,

TITOLO VI

L RAPPORTO SOCIALE

Axt, 16 - Domanda di andsitone ,

Chi intende essere ammesso come socio dovid presentare al Consigho di
Amninistrazions domands geritta che dovri conteneas, 88 trattasi ¢f parsons.
fisjea: :

a) indicarions del nome, cognome, uogo o date, di nascite, residenzs & codi-
oz fisoale e trattasi i peesona fisicn;
b}hmminda!sodamisidﬂededimigcﬁuo;

¢) per 11 socio prestutore; i requisiti tecaioo - professionsli posseduti o I'ats-
vith di Isvoro che iutende svolgere nella Conperative;

d) Mindicazione della affettiva atiivith svolts, della condizions professiomale,
delle speotfichs competsnze possedute;

£) l'ammontare del capitale che propone di sottoserfvere, il quale non dowrd
comnmgue egeere inferiore, né saperiore al Jimite mintmo & messimo fissato
dalla Jeggs;
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1) la dichiarazione di conoscaye ed sccetters integralments il prosents slatuto
¢ dli atteneryi allt deliberazioni legalmonte adoltate dagh organd sociali;

8} ta espresaa ¢ seperata dichisrazione di accettezions della clansols azbitrelo

contenuta nell'aticolo 48 del presemios stetuta.
Se tyatiasi di societd, 2ssociazioni od ent, olire & quanto previsto nss p
dentl puatl ), d), ¢}, ) = &) relativi allc persone flsiche, Ia domands Gje
mizglone daves altrest comtensre: ) -
a)hngmmdﬂoohdmmmm,hmm@mmmhmuﬁe;
b) Porgano sooiale che ha autorizeato le. domanda ¢ la relativa. dellb
¢)la gualith della persona che sottoscrive la domands;

d) Tattestarione deilinsossistenza di prosedure concorsusli 2 proprio cadeo.

1 Consiglio di Amministrazions, accertatn l'oslstenza del requisiti & ol al
precedents articolo 5, delibera sulla domanda secondo oritexi nom digcrimi-
nitord, coesenti con 1o scope nmtnalistico ¢ 'attheith econooics svolta.
Ogni socio & isexit in wn'spposits sszione del libro ded soci i hass all'ap-
pattetitnzs a ciascrme delle categonie suindicate, Pex tutti i rapporti con fa
Ooopmudomieﬁioddsodbqueﬂnnnmwﬁbmdumhm-
riazicne del domicifio del socio ha effetio dopn tretfa glomi dalte ricezions
defla refativa commgicazione da effetinarsi con letfters raccomandaia alls
Cooperetiva. La delibernzione di smmissions deve essere conmmicats all'in-
toreszaio ed annotats, & core degli amministeatord, el Horo dei soci. I Con-
gigho di Amminisirazgione deve, safro sessamta glomd, motivers 1a delibren-
ziops di rigetto defla dopnanda di snmissions ¢ corsualcerda agh intercevat,
Qualors la domenda di ammissions non sla sccolts deghi stmministrator, okd
ha propostx pud, ento i1 temine di decadenze 4l sessanta. plowni dalls co-
municazions del dinlego, chiedere che mil'istamzn 5i promunc 'assernbles, {a
quale delibera sulle domande non accolte, 56 non appositaesente convocata,
in occasione defin successive convocazione.
Art. 17 - Obblight del soci
Feannd estendo gl altri obblight nasconti dalla Jogge o dallo statoto, i soai
sand obbipgti:
&) al versamento, con le modelitk e nal termin fissati dal Copaiglio di Am-
misdsteazions

al) del capitale sotioscritto vale a dive del numero 8 quote dichiarate solla
domanda df ammissione, il coi valore nomiuale & parl ad € 25,82 (venkicin-
que/R2) cadatma;

22} dell'sventuale sovrapprezzo detexminato daﬂ'mmbimiusadediappro-
vazione del tdlanclo s proposte depli emminisivetort;

e3) della tasse di sroissions & fondo perduto nellarmontare Basnto dal
Consighio di Amyniaistrazione;

b) allosservanza dello Statato, ded rogolements intemi o delle deliberszioni
edoftate dagli organi sociali.

Sei versamanti di cuf ai punti al) & 82) non vengono effettaati enteo i termj-
nl fiseati dal Consiglio dl Anmminisirazione la delfbera di smmissions a so-
cio diventerk inefficace.

TITOLO VI

RECESS0 -DECADENZA -ESCLUSIONE

Axt. 13 - Perdita Gella qualith & socio .

T soci cessano di partecipars alls Societd per recesso, decadam, enc]uxiom,
per causa di morts o cessezione nef sago trattesi di socl pmone ghnid!che.
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Art. 19 - Esclusions

L'eschasione pud essere delibmrata dal Consiglio di Amministrazions, olfre
che nei casl previst dalla lagge, nei confronti del sacio che:

£) pon & pid in grado df conoorere u raggiungimento degli scopi socdali,
oppute che abbie perdulo i requisif rchiesti per fanmmissions. Con riferi-
mento alle diverse tipologio di soci, i roquisitl counsssi alla partecipazione
‘dai soci alle oompagine socials sono I seguenti:

-~ per 1 soct prestatori: Jo svolgiments di attvitd lavarstiva a favore dells
Cooperafive;

- peri soct volondaxi: la.preshnoncgmtuthadeﬂapmpmupmaﬁvmdoi—
la Cooprrative;

- per{ socl froltori: 1s froizione, diretta o indiretty, dei serviri della Coopers-
five;

b) risnlfi gravements inadempionts per lo obbligaziond che deriveno dalla
bgquﬂhsmn,ddwhmmﬂuppwvaﬂdmmlmduuodom
ineristano il rapporte mutuitistico, nonché dalle deltberaziond” adotiate dagli
organl socdal, setve la fhoolth del Consigio H Anministrazione di scoonda~
malmdommdnonmsupuimaquamnhmnquagwmiperudogmmg
¢) #i renda moroso, provis intimezions és pesto degli atomidstrator, nel
versamento del valore dolls aziont sottoserits o nei pagamenti di sventaski
debitl contratii ad alive tltolo versp Ia socjetk; |

d) #n quelungue modo, ancha pelt'ssecuzione del rapporto di Invoro, causi si-
goificativi dawnt matedsli o dirmsgine alla sociath, oppurs sia cavsa i dis-
pidt o dlsordind fin i soci 4l de compromeitere in modo rileviate § normale
«d ordinsto svolgimento delle atitvitd asclali ovvers ponga in cssere com-
portevnentt tali de comprometéers il vincolo fidueimio sm oni si fonda i rap-
porto sotiale;

&) nell'ssecurions del rapporto d! lavore ponga in essere i op-
pure commotte gravi mancanze &/ inedemnpimenti tall da deteaminsre la -
soluzione del vapporto di lavoro per motivi disciplinar ovvirov per gluste
cauge o gingtificats motivo;

£) svolga o tenti di svolgers attivitk in concorranza con 12 Covperntiva,

Lo scioglimento del vapports socisle determina imche la rdsobazions del rap-
porti mutnalistic! pendonfi, L'esclusions da socio comptata, in ogai caso, la
risoluzione del rapporto & lavore.
Inmodimch:ampexdmmmatoﬂhquh,kqmteopmdme
quote vezsate dal socio eschiso verranno jucamerste s tHtolo di pesnle. Lo
somomeé incamerate andramo ad incregientere i fondo di rserva.

Axt. 20 - Decadenza

La decadenza 8 prosuncista dal Copsighio di Axministrazione nel casi pre-
vigti dalla Tegge o nelle situazioni df incompatibilith proviste dal precedente
articolo 6. '

Lo scioglimento del rapporio soclsle par desadenze, Hmitatements ol soclo,
ha effetio dell'annotazione nel Libro dei Socd.

Art. 21- Recesso

Oltre cho nei us:prcvisu dalla logge, fitlo salva quanto previsto per il socio
sovveniore & per i detentor] di azioni di parfecipssione cooperativa, pud re-
cedere il socio:

8) che non si trovi pidl in grado, per gravi e comprovatl motivi di ordine fa
miliare o personale, df partecipars al ragghmgimento degli scopl soclali;
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b) che abbia perdulo i sequistti per I'smmissione; _

£) il eni rapporto di lavoro sia stato momenianeaments s08peso per canse
tineati alla quaptith & Javoro dispenibile par Ia Cooperativa stessn; #5777
ﬁ)chewﬁhvhdeﬁxﬁﬂmﬂnppmdilmwnhcoupmﬁwé’w&iﬁ —CE
Usttivith di volontariato presso la stessa. 0o e m s
La relativa dichinrezione va feits per iscritto ¢ commnicets con raccomgndats, - -/,
AR all'orgmo amministeasivo che deve esaminada eotro seesente giodi %ﬁgp 5
relativo Ticevimento, commmicandono nei seasante giom Feceasivi, o iy,

pre con raccomandate A/R, 21 socio il provvedimento di accogii R \""""@

rigstto. In questulthne caso il socio ned sesssuts glor dal ticevimento dells
comymicaziont pud proposre toorso allarbitro con le modalitk prevists al
suecessivo arficolo 48 delle Statnto,

Ti race850 non pd espere parziale.

I secessp ha effatio per quanto rignards it rapporto’sociale dalla comuni-
cazions de! provvedimento di accoglimento defla domenda.*Per { xapponti
matualisticd tra socio cooperatore ¢ sooicth il recessd ha offcito con is obdy-
guze. dell'eservizio M corso 8o communicato tre moesi prima dolla stesss; ¢, in
caso contredo, con Ia chivsors dell'esercizic successivo. Tutiavia, I} Consi- ;
glio dl Amministrazione potré su richiests deliinteressaio, far decomrere I'ef-

fetto del recesso dall‘amnotazions deflo stesso sul Hhro ded sodl.

Axt, 22 - Liquidazione

1 soci receduti od esclusi hammo esclusivaraente if dixitio al rimborso delle
aziond intersmenic Hberate, eventoalments dvalutats o honne ded seccessivo
articolo 28, la anj Hqddazione avrdk lnogo sulla base del bileaclo delleacr
cizio nal quale Jo sologlimento del mepparto socisle, lmitsiaments ol sodo,
diverta operativo &, commnge, in misurs mal mpedore allhnporto efferti-
vaments vessato of cventoalments rivalatato. 11 pagemento ders essere fatlo
entro sel mesi dall'approvazions dal bilantio.

La liquidazione non comprende il imboreo del sovrappoezzo,

Art. 23 - Morte del soclo

Int caso di maorte del yocio gli eredi o legatar del socio defimto hamao diritto
di ottenere il dmborso delle eziond interaments liberate, eventnslments dva-
Iutate, nella misge ¢ con le modslith 41 cui ol precedents arficolo 22.

GH exadl o legatari del socio deceduto dovranno preseatare, unitamnente alla
richiesta di iquidazione del capitale di speftenza, eito notorio ¢ alirs idonea
documentazione dalla quale risultino gli aventt dixitto. Nellipotesi di pid
eredi o logeter] essi, extro sel mesi dalln data det decosso del de coing, do-
wratmo Indicars quello e essi che 1 di froote aile societh, In
difetto dj tale deslgoazione si spphice Matticolo 2347, coromd 2 & 3, del Co-
dice civile,

Art, 24 - Termini 41 decadenza, Jimitazioni al rhoboxse, responsabilith
def soci cessati

La cooperativa non & et &) ximborso delle azioni in favore ded socj reco-
dufi od esclvsi o degli eredi del socio deceduto, ove guesto non sia stato -
chiesta entro cingue anni della data di approvazions del bilancio defl'eseroi-
zio nel quals o sciogliracnto def rapporto sociale & divenmto operstivo, fatii
comunqus salvi { diritti & favore deghi evedi ded socio daforto. Il valore delle
azioni per le quali non sark richiesto §l rimborso nel teyming suddetty gerd
devoluto con deliberazione ded Consiglio di Amministrazione alla risarve je-
gele. I soci eschusi per { motivi indicati nefl'articolo 19, lettere b), <), d)'e f),
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olire &l dsarcimento dei demmi ed &l pagamento dell'eventuale penale, ove
determinata nel regolamento, perdono il dixitto al rimborso della pertecipe-
zione calcolate oome gopra. Comunque, 1a Cooperativa pud compeneare con
il debito derivante dsl dmborso delle azioni, 0 dal pagamento della preste-
zions putvalistica o dal rimborso del prostitl, il croditn derivents da penal,
ove previste da apposito regnlamento, & da sisarciments danni & da presta-
oni routualistiche foruite, amohe fuod dai Brmiti di oud slf'artiesin 1243 del
Codice clviia. Il sosio che cessa di fer parts dslls sooieth risponde vezso que-
mpmﬂpmentod&mnﬁﬂmmﬁmmaﬂ.pmunmwgiumoh
cul il recosso o ['esclusione batng avato effstty. Nello stesio raodo ¢ per Jo
8te680 termino sone responsabili verso le societh ghi ared! da! socic defhnto.
TITOLO vVIX

PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALR

Art. 25 « Blementt costitntivi

1l patrimonio sotdals & costimitn dal cspitale sociale, che vazishile ed & for-
&) def conferitpent! offettneff dal socf cooperaiar] repprasentstd da aziont di
valore mivimo par 2 curo 29,82 (venficingue/82) s, nel complesso, non -
pexiord af Yot & leggye;

b} daf contexitnent] affetinati daf sonl sovventori, confivent] nal fondo pe il
0} dal conferiment} reppresentati dalle eziomi df partecipazions cooperstive;
d) dalla viserve Jepsle formata con gli util o con it velore delle aziod even-
talmente non imborsate af pod| reoedett o eantusi ed aghi ersdi di sori dece~
duti;

&) dalleventuale sovrepprezzo delle mxioni formato con le somms varsais
dai socd;

f) delle riserva strsordinaris;

£) da opni sltra risscva costifuita dall'sssamblen s/o provist per logge.,
h)dﬁeﬁmh&@ﬁﬁmmﬁmﬁddhlaMBW;

) dai fondi speciall istituiti a scopo il previdenzs, ntnalith, istrezions, en-
¢he professionale, 4l riglioramento athe coltale, propaganda cooperativa
4 8 coportura &f particolari rischi

1) da qualunqus Jibecalith che pervenisse alla Societh al fine di essere impie-
gate negl scopl sociali.

Per 1o ohbligazioni soetrli risponde soltanto 3a. societh con il suo patrimonio
o oonseguentemente { soci ned Biniti delle quote sottoscrtte. Le tiserve non
Possono essere ripactite ffa § soct durants Ja vite sociale, .

Art, 26 - Vineolf sdle aztoxd © Joro ellmazione

Le azioni sono sempre nominative. Non possono essers sottoposte a pegae o
& vinooli volontari, né essere codute con effitto verso Ia socist senzs Fauto-
rizzazione del Consiglio di Assministrazione, T socio che Intende trasferire,
anche in paxte, o propric azioni deve dame comumicazions agli ammivistre-
tori con lettora raccomandata, fornendo relativarhante al sooio oquirees fe
Indicazioni prevists nel precedente arficolo 16. 1 rovvediments che con-
oeds 0 nege I'entorizzazions deve cssers comunicats al socio entro sessanta
giomi dal ricevimento della richiesta. Decorso tale termine, if socio & fiberg
df frasferire Ja propria partecipazione ¢ Ja socistd deve iscrivere nel libro dej
soti Pacquirente che sbbia 1 requisiti par divenire socio in nna dello oatego-
rie ndjcate nel presente statsto, I provvedimento che néga ol socio Yautorg..




zazione deve essere motivato. Contro it diniego il socio, enfro sessanta glor- LI A
yi ds} ricevimento della commicazione, pud proporre opposizione ell'ahf<¥: " :,3;" 20
tro. L'atto coatitutivo pud storizzare ghi amministrator] ad acqudsteve 6fong-s . 4., ¢ &S
barseare e azioni delle societh pirché sussistano le mndlzioniszﬁb il el s B
comma 2 dedlarticolo 2545-quinguies del Codico civile e Iacquisto® ihgim- .~ _ -, 2
borso & fatio nel it degh utili distribuibili e delle risecvo dispinibili:ii- BRAARREN >
puitant dallaltimo bilanoio regolexnents spprovato, L

(&

del progetio di bilapcio o allaredazions della docmentazions informativa aj
senst della noemativa vigante o sila siesora dellia relezions sulf'andsmento
mmmmﬁaummwaw-ﬁmgm
amwmiwﬁmmmmlfmm& ‘
dslls Coopecativa mmebe nel suoi zisvolt sociali, con particolars rigwarde el /
benefici prodotti & ventagsio delle pearsone a cod fivore opem 1a Cooporati-
va, ded goci & della commnith fandtorisle. 1 progetio di bilanclo, tmitarnents
sgii allegati provist dalla Legge in materia of alls relezione del Collegio dei
Sindani, es costiiuito, dove essero depositato quindicl giorol prima di quello
fitsato per lAssemblen ordineris, nella sedo socinle  disposizions ded soci.
T progetio & bilancio dovrk esyere preseatato all'sassmblea def soc] per lep-

entro 120 (centoventl) giomd della chinsums dell'esercizio socly-
ie ovvern eafro 180 (cautoottrota) glomd quslora venga redatio il bilkncio
consiolidato oppure lo rohiedano particolari esiganze relative alla. strattura
ed alllogpetto defln societh sopnslate daght amtdpisteator nella Relezione
sulla gestions o, b assentzs di questa nella Nota Intogrativa al bilanclo se-
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condo guanto previsto dalia vigente normative.
1'Asseniblea che approve il bilancio delibeta sulls destinazione dogl even-
tueH vifli anmmeli destinandoli:

1) al fondo i riserve logale aella pisuta pon inferiors ol 30%;

b) ailincrernento del fondo mmtuaistico per 1a promozions o lo svilppe
della cooperazione di cui allaticolo 11 della Legge 31.1.1992, n. 59, nella
misura prevists dslla legge medosima;

¢} ad evantale Hvalutazione gratuita del capitale sociele, nei Yimiti od alle
condiziond previet dall'srticolo 7 della Legge 31 gemmedo 1992, n. 59; |
d) ad eveatunli dividendi in misnra non gopesiore al limite stabilite dal Codi-
ce civile per le cooperafive a nuetualkiid prevaleats,
L'Assamblea pud, in opni oaso, destinare gli wiili, ferme restando Ie destina-
gioni obbligatorie per legse, alla contifuzians di riserve indivisibili, oppure
ristzve divisibili toa { soci sovventor) ed | possessori di azioni di partecipa-
ziome coopesative. La Coopesetiva pud utilizzare lo rissrve divisibilt per di-
stribuire i dividendi s soct sovventori ed af posseseori di aziond di pactecipa-
zione cooperaliva nella misare roassima prevists dalle leggs per le coopara-
five a mubyalith prevaiente.

Axt. 29 - Ristorni




1t Consiglio di Ammiistrazions che redige il progetto di bifancio di eserci-

Zio pub appostare somme al Conto Economico & titole di ristorno a favare
def soli soci prestatoxi, qualora lo consentano 18 risultanze dell'attivith mu-
tualistica. Detto importo dovrd sssere devoluto esolusivamente medjsnte so-
mento gratuito del capitale sooizle sotioscritio & versato. Y.a Cooparativa in
sede di spprovazione del bilancio di esercizlo, su proposta del Consiglio di
Awmipistrazione, potrd delibexare a favore del sooi prestator i tratteraenti
esonamicd previst] dal'srticolo 3, corma 2, leffora b) dslla legge 14272001,
ssconds ie modalith fvi conteraplate, 1a vipartizione del ristorno ai siagnl
soci dovrh esgere effefiuata considerando 1n quantith o goalith depli scambi
mutnalisticd intercorrenti fra Is Coopesativa ed 41 soclo stesso, sscondo qasn-

to previsto in apponitfe regolamento da approvarsi ai aansi dellarticolo 2521,

ultimo comma, del Codies civile da predispons a cura degli ammyinistrator]
sulla bage dei seguent! criter] {da solf 0 combinati tra loro):
g) Ie ore lavorate ovvero-retdhuits nel corso dell’some;

b) 1a qoalifica/profeselonatit;

c) 1 corapeinsd ergati

d} it tewmpo di petinenenza nella soofeth;

¢) le tipologia del repporto di Iavaro,

TITOLC IX

ORGANI BOCIALY

Art. 50 - Organt

Sono orgesl delis Societh:

g) I'Assemblen dei soci;

b} il Consigilio di Avpministrazions;

¢} il Colteglo dei sindack, se nominate;

d) Torgzmo & controllo contabile, 56 nominato.

Gli organi dalln Socioth sono discipinati, per quanto non previsto dal pre-
sant® Statnto, dalle disposizioni del codics civile in maferia di sonietd per
aziond,

¥

Axt, 51 - Assembles

Le Assersibloe sono ordinaris ¢ stradrdinarie,

La Joro convocazione deve effettuarsi mediante svviso contonents l'ordine
del glomo, il lnogo (nella sade o albrove purchd in [ialia) & 1a data della pri-
ran e della seconda convooazions, the dove essere fissata almeno 24 (venti-
quatizo) org dopo la prime, da affiggessi nel locale delin sede socdale 2 da
trasmetiers via fax 4lls unitd operative &l di food delle sede slmepo 10 (die-
ef) giomni prima delf'adimanza,

In mencapza del'adempimento della suddeita formalith lAssemblea s repu-
ta validamente costitnifa quando siano pressoti o reppresentatl tutti 1 soci
con diritfo di voin, tattl gli Armministratori & tuft] § Sindaci effettivi,

I Consiglio di Amministrazione potrd a sua diserezione e in agpiunta a goel-
ta obbligatoria stebilita nel priwo comma, vsere gualungue alta fome &
pubblicith diretta a meglio diffonders tra i soai hvviso di convocazions del-
18 eszemblee,

E' possibile teners le vupioni dell'Assembles, con intervenuti disloeati in
pivt Juoghtd, contigni o distenti, video collegati, & cid alle segueat! condizio-
i, cuid dovrh essers dato atfo nei redativi verbali:

- che sitno preseati nello steeso Inogo il Pregidente ed i1 Segretaro della rin-, ™
nione che provvederanno alla formazione & sottoscrizione del verbale;




- che sia consetite al Presidente dell'assemblen di acoertare 'idextitd ¢ 1a le-
gittimazions degli inlervonuti, regolare Jo svolgimento' deii'edenanzs, con-
statare & proclemare § rigdltati della votazions; e
- che ia consentito al soggetto verbalizzante di pereepire adeguataments gﬁ "
cventi pesemblsari oggetto di verbalizzazione; . TR
- che sis consentito egli inferventi 4l partecipare alla disonssions ¢d alla.vo--

tagione simmitanes. sugh axporent allordine del giomo, noncht & visiore-

re, ricavers o trasmettore documentl; M
- che sieno indicatl nall'avviso di convocazions (seivo che si tratti di desem-

blea totaktaris) 1 oght video collegati & cora defla sonjetd, ned M%FX v ;

tervennit poiranno sffivire, dovendosi riteness yvolta la rivnioos asl

ove sarmmo presenti §l Presidents od il soggetio vebalizzants; doveanno

inoltre ensere predispostt bk foghi presenzoe goanti sona 3 leophi video ool-

Tegati in end o tiens Ia xivmione,

Axt. 32 « Funziond dell' Asyamilea !

L'Assvanbien ordinaria:

1) approva il bilanelo o dastina pli uiilt ¢ riparéisce | datozal;

2) procede alla nomins degh atmministeabori;

3) proosde ail'eventuale nomina ded aindaci o del presidents del Coliegio

Sindecale &, ove richiestn, del sopgetto deputeto ef controllo santabile;

4) deternaing 1a misord dei compensi da. comispondersl aghi armoiaisteatord

od el sindac;

ﬂmim@mﬁh&dwﬂ@%ﬁoﬁ&mmﬁﬁs&im

§) delibera snlla xepponasbilith deghi amevinistoatord o def sindach;

7) woga compatibilments alla situazions economion dell’jmpress, 1 tretia-

menfl sconomici ultedori & cat elle lettere &) & b) deltarticolo 3 della lepge

B 142/2001;

8) approva il regolsmento di oui alfarticolo 6 della legge n, 142/2001;

0) defintsos i1 piano di crisl aiendalo o lo misure per furvi froxde secondo
dafl'articolo 6, letiera ¢), delin legge n. 142/2001;

10) delibera 5o totti gl altd oggetd xeervati alln z0s competenza dalla legpe

» dal preseats Statuto & sottoposti sl suo eamme dagit amminisiratord.

Euea ha luogo slmeno una volia all'zmo, nol tempi indicat] dallartioolo 28

det presents Statato. L'Assemiblea inoltre, pud essere convocala quante slite

~olte il Cansighio &i Ammintstrazions o creda necessario, ovvero per lir trab-

tazione di argoment] che tantf soci chie reppresentine dlmeno un desimo de

voti spettanti & tuttf 1 socl soltopongano alla sua approvazione, fasendone

domanda scrithe agli amministratori, fu questulttmo oo, I2 convocazions

deve mver Togo senza ritardo & conmngue non oftes venti giord dalla data

delln richiesta. La convorazione sn tichiesta ded poci non & ammessa. pec ar-

gomenti svi queli 'agsemibloa delibera, a nomms df feggs, m proposte. degh

amministratori o salla base di na progetio o & wna relazione da essi prodi-

gposta. L'Aeseniblen, a norms di legge, & consideguts straordinaria quendo si

donisce per deliberare sulle modificazioni dello Statwto & sugli alivi argo-

menti previsti dallarticolo 2365 det Codice oivile.

Art, 33 - Costitustons e "quoram” deliberativi

In prima converazione I'Assembles, sia Ordinaria che Stracrdiparia, & rego-

Jarmente costituifa quando sono preseati o reppresentati 12 metd pit uno del

voti dei Sooi aventi dirithy di voto e defibera s maggioanza agsolute di voti

dei Sod present o rappresentati.
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In stconda convosazione V'Assembles, sia Ordinaria che Straordinaria, & re-
polaments costituits gnalunque sia it mnero di Sooi aventi dirtto & voto
presmtl o rappresentati & delibera oon le segnenti magpioranze:

- FAssemblea Ordinada con il voto favorevole dells magpiorsnza assoluta
ded voti dej Socd presenti o mappresentati;

- 'Assemblen Strantdinaria con il voto fivorevole dei 2/3 (due terzf) dei voti
dei Soci present] o rappresentsti,

Quando sf tratts di deliberare lo scioplimendo enticipato della societh o Ia
ana trasformazione, I'Assembioa delibers. con it voln fuvorevols di slmenn ¢
due tarzi ded sood, Al senal defl'articolo 2538, witimo comms, del Codics ci-
vile il Consiglic di Amministrazione pod deciders che i1 voto peg s dalihere
rignandant] § punti 1) & 5} di cui &l procedents exticolo 32 del presents Statn.
1o sia espreago unche pex tontispondenza. T goesto caso Pavviso di comocs,
Zions deve egsere mmvisto mediauﬁanmummdmAfRodwegmhnuopw
estoso 18 deliberazione proposta, X eoot dovranos trazmettsre a mezzn racoos
mandata A/R {o aliro mexzy idonko a garantire Is prova dell'svvennts rico-
zane ¢ la deds dells stessn individuato dal Consiglio & Atvmiistrezlons)
alla societd apposita dichiarazions, scritte in cales alla copia def docamento
ricewitto, nella qusle dovenno espdmere fi proprio voto favorevele o contos-
rio avvexo, Pastensione, indicando se ritenuto oppertino, il motive dells loro
contrarietd o estangione, La mancats ricezione olirs i1 Fiomo o Tors fssati
per PAssemblea comporta che { votl capressi per cormispondenza nion si come
putano né ai find delta regolave costitnzlone dell'Assexnblea né &f finf del cal-
cojo defle maggioranze,

Axt, 34 = Verbale delle delbexrayiond & votazion)

Le deliberazioni dalle Assemablea devono comstare del verbele sotioscritto
dal presidente o dal segretario o dal notaio. I verbale deve indicars Ia data
deli'nssemblea ¢d eventuslments anche in allegato Fidentith del partecipantt
¢ il capitale rappresantato de olesouno; deve altredl {ndicare le modelith ed {1
risultato delle votazlont o deve consentire, anche per allegsto, Iidontifica-
zlome dei soel favorevoll, astermti o dissenzient!, Nel verbale devono essers
rieagunte, su richiesta dal socd, 1s loro dickiamzioni pevtinest! aflfordins del
giomo. 11 verbele dell'assembiea straordingxia deve esseas redatto da um no-
taio. 1l verbale dove essere redatto senza ritardo, nel tompl necessati per la
tempestiva esecnzions deghi obblight di deposito o di pubblicazione.

Pet le votazioni sl procedard normabnents oo} sistema dell'alzata di mano, 71
voto gegrefo non & smmesso,

Art. 35 - Voio

Heone dizito al voto oelle Asseimbles 1 soci che rsniting iscritt nel Libro
dei Soof da almeno tre mesi ¢ che non sisno in mora nei versamenti dalls
azlon sottostritle,

Ogai socio ha m sole voto, guafunque sia I'ammontere dells sug parteci-
pazione. Per § sool sovventor! sl applicano 1s disposizioni del precedente ar-
ticolo 10 del presente Statuto, I sock, ehe par qualsiasi motivo, non possono
intervenire personalmente all'assemblen, haumo 1 facolth df farsi rappresen-
tare da altro socio non amminjstretors, mediente delega soritta, Nessuno
puo’ reppresentert per delega pitt di dus soci e con daleghe seperste per
ogouno df essi. Le deleghe debbono essere menzionete nel verbals dell'Ag-
semblea o conscrvate negli eitl soctalf. Si applica ju quanto compatibile of
ticolo 2372 del Codice Civile, ,




Axt 36 -Presidenzs deli'assemblea

1'Asserables, tanto in sede orfinarie che skrordinaris, & presieduta dal Pre-
sidente del Consiglio di Amministrazione, in sua agsenza dal Vieepresi-
dents, & in casp di pssenza pyre di questultino, dallammindsteatore deleges-
10, ove egista. In paancenze enche di questi, dalPsmministrators pii anzisang
di ctd oppure, dal socio eletto dalP Assembles col voto dells maggioranza de
presentd,

Spette al Presidents dell'ssscmbloa di constatare e far constatare In regolaritd
dells costitnzions deil'essemblea atessa, di accertays 9dentitd dei preseti ¢
Ta loro legittimendone, A regolere 1o svolgimento dells seduta e df acoertare |
risultetl delle votrzioni.

11 Presidente prowveds alla nomina di oo segreterie, anche non soslo. La no-
ming de] sagretario non ba taogo quando 1} verbale 3 redetin da un notedo.
oaso i assembles straordinacia Ie fonzlond di sopretazio vengono senpre as-
solie da Tn noteio, Di ogni admosnza viepe redatio processo vicbale, sotto~
scxitto dal Presidents o dal segretario o del notais, & xiportato tn epposito H-
bml

Axt. 37 - Asvernbler separate

Ovs 5] verificasseae i pragopposti di Iezee di cui all'ert. 2540 Codice Civile,

VAssemblea, siz ondinaria eia streordinarie, dove essere preceduis da As-"

stmbleo separate, che il Consighio di ammintstrazions econvoos con il ratds-

simo avviso dell'Assambles gemezale, contenents Io stesse matrde dhe vi so
eomo teattate, il luogo, Ia data ¢ Fors dells prima o defia seconde comloce: -

zione, gon intervallo di ventiquatiro are, nonché ['avito awtutpwl‘alq?p-
ne dai delegati alls predetta Asesmblen gensrale. |

Allo scopo di facilitare 1a partecipacione dei sod e, conseguantements, la
convocazions 6 Io svolgimentn delle assemblee sepavate, i so6d dalla coope-
rativa sono mggrappeti in Bezioni, in pacticolare svendo riguando elle zone
ove esisteno sadi seconderie o unitd locali, Tall sezioni potratao sssore ccts-
te enche in 2ome prive delle struiture suddelte, quando pex anmero ded sook
el fmportenza & attivitd ela rteputo opportone per gl orgmi della coope-
rativa,

Alle Assembies sopesate i spplicano, in quanto compeatibili, lo disposiziond
stabilite per I'Asseinblea genersje dalla Tegge o dal prescoto Statato,
L'Assemblea seperats, presiednta dal Presidents, da nn Consigliers, o da vn
taxzo dagli etessi dalagato com procurs speciale, nomina wn segrelado if qua-
Ie redige il verbale contenents Is deliberazioni Asgepgbleari ¢ Io sottoserve
insiengn al Presidents.

Assemblen separate delibers sulle materio che fhrmano oggeito dell’As-
semblea generels e nornina 1 delegati,

1 delegati alatd dalle Assambles scparate, devono essere soci; essl, di rogols,
sono elettl, in ragions di un, delogeto ogni 50 soci presenti, anche per deluga,
pell'adunanza,

11 Consiglio & smministrazione, in oceasione della comvocarions dolie As-
sernbiee s limitatsmeots alfe medestme, potrd variare 1l rumero di socl ne-
cessario all'tlezione di dascon delegato, dendone commpicazivne nell'avviso
di canvocazione, Cinscon delegato rappresenta proporziopalments § socl dei-
1'Assamblea separata od & portators, sempre proporzionelmente & con vinco-
Io df rrendato, dei voli favarevoli, contrar & astenuti di siascona delibeva-
zione coms risultantt dalla lettera di delega sottoseritta dal Prasidente ¢ dat
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segretario dell'Assemblea separata. Contestualmante all'tlezione del delagy-
, I'Ass=mblea scparstn elegga uno o pil supplenti che sostituirarno i soci
delegati in caso di Joro impedimento a partecipare , per qualsiasi motive, al-
VAssezoblea genarale,

Neli'Assemblea gensrals, cul hanno dixitto df partecipare bl § soei delln
toopemative che hanno partecipato alle assaeables seperate, {1 votn & egereitn-

Axt, 38 Conslglio df Ammbnistragione

hmdﬁiéminismdaunc'omiglio di Amministrazione composto da
un mymere di consighieni in mamero non inferiore a tre o non sepesiore a setis
i1 base 2 dalibera dall'Asserbles ordinasin dal soed, cho ne de di vol-

componenti del Consiglio & Amministrwzdona, 1 Consiglio di Amwing-
siraziene dure in carica tre auni, salvo the l'ssaembica alls nowying non di-
Wmdivmﬁmhgimsi,ﬂidmsmﬁehsgibﬂiﬁmm
ziono per { limiti stabilit daﬂsLeggo.Msmdonoallndmdnn'Ambha
convecats per Mapprovezione del bilancio relativo eli'nitimo esercizio dalla
loromﬁcaewmdispmuﬁdﬂ-pmomzimswtulcmuigﬁo,udib
ilpmmddconegiosindamleseeﬁsmdmmﬂeompmmdom
@Mﬁmmﬁmwawﬂ@mwﬂdwﬁam
tery contintativy, in favors delfs Socien.
HCmigﬁoulaggamimamoiiPrnﬁdmeedwmmmmﬂVlm
ﬂdm.?ubdolegmdatwninmdolenal]ndaﬁbmzioni,pamdﬂcm
aﬂdbuslmiﬁdunoopiﬁmniuism:iivimmpmul'ammimkmtﬂaod.
llcomlgﬂopubaluulddmre,dncsponsabﬂode] peasopale, Mirogazione
di Provvedimenti diseiplinag ddnnﬁnmdo.ndlardaﬁvaddibm’a,ﬁmm

Art, 39 - Compiti de! Cansiglin di Avmindstrazione & rappresentmaza
Lorgamo amminisirativo & investito ded pid anpl poterd per [ gestions della
societh, esclogi solo quoill riservatl all'Azsemblea dalla legge. Spettno, per-
tento, fon [alfre, & titolo esemplificativo, at Consiglio di Anministrazione
seguenti compdé:

8} otrare l'ssecuzions delle deliberazion; defi‘Assemblea;

b} redigere i bilenel consuntivi o praventivi di e all'artinolo 2423 del Codi-
ce Civile  predispors Ia relazione di i all'articolo 2 primo contma dellp
legge romero 5502

¢) cersipilare { regolament intemi previst; daflo Statuto;

d) deftberere tattl gH ati & covtrattf di oy gentre inerenti alle attivith socia.
Hu

munendone le fimziand & 1a retribvziones .
1) sssumere ¢ licenziare #f personsle defla Societd, fissandope le manxiom'ﬁ /
le refribuzioni; .

e)’. conferire procure, ai8 genersli cha specisll, ¢ nominars il Direttors deter- -

[—— . — F— ———— ————— e —— .




£) debbetars cirea l'amuministrazione il recesso, la dccadmzt, I'tmogazions
di provvedimenti di disciplinare ¢ l'esclusione dei soci;

h) compiers tutt] ghi atti ¢ le opamomdxudmmaestmordmmaamnu
nistrazione, fatta eccozione soltento & quelll che, per disposiziood di legge o
del presente Statuto, siano risecvaii all'Assembles gencsalo.

1] Presidents del Consiglio di Amministeazione ha Ia rapprosentanza & Ia fie- .

e soniale. J1 Presidente percld @ antoyizeato a riscunters, da pobiblche am-
ministrazioni o da priveti pagmnenti & ogni ratura od & qoalsiagi ok, o-
Insciamdone libaratorie quietenwe, Bgit ha anche 1a facoith di nombnme avvo-
cati & procuratori afls lifi atitve e passive rignardantt Ta rocietd davantia

qualsinst satorith gdiziaria ed amminisativa, ed In qualonqoe grafie,di
pinrisdizione, Previa avtorizzazione del Conaighio di Amministeazione péﬁ%

delegare | propr poter, in tatio od in parts, al Vies Presidente ¢ ad va memn-
tro dal Consighio, nonchd con gpesiale procira, ad impiegetl dalla.nome&
ovvezo 5 torzd,
Inmodiauemod:lmpﬁimmﬂodal?mdautchﬁnladﬂnimmm
epetianc sl Vics Prezidente,

Axt 40 - Convocazionl e delibexazioni

It Consigho di Amminisirazione & convocato dal Presidents tutte e volie
¢he ogli o ritengs uille oppare quaodo ne siz fita doenda. dn slmeno dus
consighieti, La convocazione & fatin a metzo di letiers, fax o o-mail de sps-
dirst nom meno di tre glorpl prima dell'adunanze in modo che { comsiglisgi o |
gindaoi affettivi no siana informst aloeno wi glorno prima della rimione.,
Le adunsnze sono valide quandn intervenga {a maggioranza degH swnmind-
stratori in carice. La presenza alle rivmion pad avvenire anche per i travmite
di voers d telocomumicazions, Fa questo ultimo caso devono commugue es-
sere soddisfatte Ie seguenti condizicmd:

1) che sfeno presenti nello stesso nogo il presidents & il segretario delia rin-
nione, che provvedersano afls femazions & sottoscrizions del verbale, do-
vendios ritenere 1a rinndone svolia in detio nogo;

2) che sia effetiivaments possibile al presidente della rivmions df accectare
Hdeatith degli intervenuti, rogolers To svolgiraento della riunione, constatars
& prociamere j rignltafi della votaztone;

3) che sia consentito al soggeito verbulizzante di percepite adspuataments
gli eventi ogpetto di verbalizzazione;

#4) che sia congentito egh intervermti di pariecipere alla dissussione ed alla.
votezione simultenes sughl acgomenti all'ordine def glormo, nondhé quando
necestario di visionere, deevers o tragmettere documents.

La deliberaziond sono prese & maggioranza aanofuta dei voti del presenti, Se
uno o pit emmindetratori sono jn conflitio d'interessi, dévono dichiarario ed
astenersi dalla votazions.

Art 41 - Integrazions e sostitaxiona del consiglio

In caso df mancanza sopravvenntn di wne o phl maministratod, g altn prov-
vefano a sostituitll ned wodi pravis dall'srticelo 2386 del Codice civile,
FPetta salva dunque Ja nomme di ouni al'ert 2386 Codice oivile, il Copsiglio di
Amnroinistrazions fotalments o a magpiorenza dimissionario contivus & svol-
gere lo sue mansioni fino ol rinnovo che dovrh essers temapestivarnents efe
fettuato, da apposite Assembles ordinarie indetts dal Consigllo stesso o, in
menoanze, dal Collegio sindecale se sistenie immediatumentes dopo le di-
missiond.

Cr
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Art 42 - Coyapexst agli ampintstrator]

Bpetin ail'sssembles detervoinare | compensf dovuti aghi ammivdstraton ed i
mersbri del comitato esscativa, se nominato; si applics in ogni oaso, il com-
1ma 3 del'articole 2389 del Codics eivile,

Act. 44 - Collegio gindacate
Hmﬁagiodndumle,uobbﬁmﬁnpwleggaosaeommqmmminmdﬂ-
'assernbles, 3i oompmditemmhﬂbﬂ’eﬂivieduempplmﬁ,aktﬁiﬂ-
V'agsernblen,

11 presidents def colleglo sindacals & nomvinatn dali’sssemnbien

1 sindaoi restano in carica per tre eservizl o soadono alfa data d&i'sssembilea
convocats per I'approvazione del bilaneio relativo &l toczo esarcivio dalla
carica,

Bati sono rielegpibili,

La retribozions ammale ded sindsed 6 dotermingta dall’assecables all*atto del-
Is nomying, per I*itrtero parioda &i durats del forn nfficls,

1 collegio sindacale, nel Hiti di laggs, esercita anchs it controllo contebifs,
Idﬁaﬁd&ﬂﬂesﬂpﬂﬂﬁdﬂmmﬂﬁﬁi:ﬂﬂﬁﬁdﬂ%mp&
ﬁadmﬁgnwdoaimqﬂaiﬁprwitﬁamstmdaﬂahmﬁmﬂmedim
tollo contebile,

Art, 45 - Controflo contabile

In assezza del colleglo sindacals, qualora [s logge Jo preveda, deve egpare
mmmmqmwwmmmmﬁ
Ministero di Grazis ¢ Glugtizia,

Ad sensi d} legge deve comungque egsere gatantiio il controllo contabils sser-
oifatd da un revisore nominato dall’asssmbles,

IITOLO X

SCIOGLIMENTQ e LIQUIDAZIONE

Art. 46 -

L'Assernblea cho dichiara lo scioghimento della Societh dovra provveders al-
Ianomhndimupi&liqﬁdmﬁwﬁmdoﬁpmfedbihmntemimd, she~
bilendone i poterd & { compensi,

Art, 47 « Liquidazione del patimonio

In caso di scloglimento dells Societd, Mutero patdmonio socimle risnliante
dalt'ettivith df Houidezions, sark devolnto nel segments ordine;

1) a rimborso det oapitals socinle detenirto daf possessori & ezioni & parte-
cipazions coopetstiva, per [ntero velore nominele:

2) a rimborso del capitale sociale effetiivatents versato dai soci od even-
tualments rjvelutato & norms del precedents articalo 28 del prosemie Statato;
3) al Pondo mutnalistics per la promozicne e Jd svituppo della cooperauio-
ne, & ol ellarticolo 11 dells Legge 31,1,1992, 1. 50,

TITOLO XX

DISPOSIZION] GENERAY.X E FINALI

Art, 48

Per meglio disciplinere i fnzionamento interno, & sopratiutio per digeipli-
naro i rapporti tra la societd ed § s0¢j determinando c'nhm e regole merentt




ello avolgimento delFattivith mutalistica, il Consiglio di Amministagione
potrd efaborare appositi regolament! futeral, sottoponendoli sucsegsivaments
all'approvazions dell'Assemblea dei soci. Negli stessi regoiamanti potranns
essere stabiliti lordinaments o lo mansior dei comitati tecnlci, 3o vemagno
costitniti. Nella prima sgyerablea succsssiva al rinnovo delle cariche soclali
dovrd essere posto ell'oxdine def giomo I'esame del regolamento che disciphi-
na i rpporti di lavore nella Coopetativa, in modo che possano esseqe adot-
1ats le oveatual modifiche che s rendessero necessatie.

Arxt, 49 - Prineipi i ontuafith, fodivisibilith dells risexve & devolnzione
I privcipl tn materin di rempnerazione del papitale, ¢ indivisbilith delle d-
serve toa i soci cooperatorf delle daerve patrimoniali, di devoluzione del pa-
timondo residuo & dl develnzions di vaa guota degli utill awemsl ai fondi
manalisticl per Ia promozione ¢ 1o sviluppo della coopecazione, sono indo-
ogebili e devond casere di fitto osservati. )

Axt. 50 - Riwvio ) '

Per quimto nop previsto nel prasents Statuto, vélgono fe vigeati nomme di
Tegge snlls pocleth cooperetive & rootnalith. prevaleats &, & nonua dellartico-
1o 2519 del Codies oivils, in quanto compatibili, le norme delle sorieth per
aziond.
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CCOP. SOC. QUADRFQGLIO 2

5002
5002

5002
5002

5002
5002
5002
5002
S002
5002

5002
5002

5002
5002
s002

5002

AlleopAo "%‘f/ 1H=eL

QUADRIFOGLIO IV Direttiva CEE

1LATTIVO

B) IMMOBILIZZAZIONI

If} IMM. MATERIAL

3} ATTREZZ. INDUST. & COMMERC.
2020301 ATTREZZATURA VARIA E MINUTA
2020302 F.AMM., ATTREZZATURA VARIA E MINUTA

TOT ATTREZZ. INDUST. & COMMERC.

TOT IMM. MATERIALI

....Periodo rep.
{01.2015-07.2015)

'

PP

S s )
' S S

.:'i.

& adagim
1125190

S 1824151 o

% 13:211,51, 4.

o

L5 \
ERRe

TOT IMMOBILIZZAZION]

C) ATTIVO CIRCOLANTE
- CREDITI
1} VS CLIENT!
3010202 CREDITI VERSO CLIENT! P.IVA
23010191 FONDO SVALUTAZIONE CREDITI
TOT VS CLIENT!
5) VS. ALTRI
3022412 CREDITI_DIVERS}
3022414 NETTI NEGATIVI/RECUPERC MESE PRECEDEN
3022415 DIPENDENTI C/TO ANTICIPI
3030300 RITENUTA FISC.SU INTERESS! ATTHV
21010102 CREDITI V/SOCI QUOTE CAPITALI DA VERSAR
24030108 ARROTONDAMENT] 5U RETRIBUZIONI
TOT VS. ALTR
TOT CREDITI

iV- DISPONIBILITA' LIQUIDE
1) DEPOSITI BANCAR! & POSTALI

3030223
3030255

BANCA PROSSIMA
UNICREDIT SPA C/ORDINARIO QUADRIFOGLIC

TOT DEPCSITI BANCAR! & FOSTAL
3) DANARCO & VALORI| IN CASSA

3040081 CASSA COTTOLENGD VENEZIA
3040082 CASSA COTTOLENGO CUNEO
3040084 CASSA SEDE Q2

TOT DANARO & VALORI IN CASSA
TOT DISPONIBILITA' LIQUIDE

TOT ATTIVO CIRCOLANTE

D} RATE! & RISCONTI
2) risconti attivi

40201001 RISCONTI ATTIVI

13.211,51

3.454.345,98
81.409,60
3.372.936,38

981,16
4.080,85
7.297,00

36,34

180,74
154,86
12.730,95
3.385.667,33

B67.057,07
68.274,53
935.331,60

49
D,00
492,59
642,58
935.974,18

4.321.641,51

94.231,85

- o



5002

TOT risconti attivi
TOT RATE! & RISCONTI
CONTI D'ORDINE ATTIVO
78000003 FIDEJUSSION! PRESTATE & TERZI
TOT CONTI D'ORDINE ATTIVO

TOT ATTIVO

94.231,85

94.231,85

2.360.298,00

2.360.298,00

6.789.382,87



COOP. SOC. QUADRIFOGLIO 2 QUADRIFOGLIO IV Direttiva CEE

..-Periodo rep.
{01.2015-07.2015)

‘w3 .
PR

2 PASSIVO A ,
A) PATRIMONIC NETTO it L
- CAPITALE @ “;;
5002 21010101 C/SOCIALE SOTTOSCRITTO ORD - Foarn 92 ;
TOT CAPITALE - 1} 7R U
i ;::'}9’
V- RISERVA LEGALE
5002 21010551 F.DO RISERVA LEGALE - 246.119,00
TOT RISERVA LEGALE - 246.119,00
Vil- ALTRE RISERVE
5002 21010805 RISERVA INDISPONIBILE - 549.665,42
TOT ALTRE RISERVE - 549.665,42
UTILE ESERCIZIO - 703.561,03
TOT PATRIMONIO NETTO - 1.511.119,37
B) FONDI PER RISCHI E ONERI e
3) ALTRI
5002 23010151 F.DO RISCHI ED ONERI SU VERTENZE - 60.000,00
TOT ALTRI - 60.000,00 -
TOT FONDI PER RISCHI E ONERI - 60.000,00

C)TRATTAMENTO D! FINE RAPPORTO DI LAV.SUBORD.

5002 23010103 FONDO TFR - 58.927,88

TOT TRATTAMENTO D! FINE RAPPORTO D! LAV.SUB 58.927,88
4

D) DEBIT )
6) DEBIT| VERSO FORNITORI

S002 24020101 DEBITI V/SO FORNITORI E

5002 24020102 DEBITI V/SO FORNITORI NO RITENUTA D'ACC

S002 24020103 DEBITI V/$O FORNITORI P_IVA CON RIT. D'

S002 24023001 FT/DA RICEVERE

5002 24023002 FT/DA RICEVERE DOCUM_Fi_ANNO PREC
TOT DEBIT} VERSO FORNITORI - 327.807,10

11) DEBITI TRIBUTARI

5002 3010283 ERARIO_C/ACC_|RAP_COD_3812_3813 35.256,40
s002 3022416 ERARIO C/RIT. D'ACCONTO - 3.427,21
5002 24030101 RITENUTE C/IMPOSTE LAVORQ DIPENDENTE - 65.395,27

5002 24030251 ERARIO_1713 C/IMPOSTA SOSTITUTIVATFR - 1.498,28



5002

S002
5002
S002
5002

S002
5002
5002
5002
5002
5002
5002
5002
S002
5002
5002
5002
5002
5002
5002
5002
5002
5002
S002
5002
5002

5002

24030271

TOT DEBITI TRIBUTARI

ERARIO_C/IRAP_COD 3812 3813

12) DEBITI VS.ISTITUTI PREVIDENZA € SICUREZZA

24040200
24040201
24040202
24040503

DEBITL. V/ENPS DM10
DEBITI V/INPS COCOCO

DEBITI_ V/INAIL

DEBITO V/SO INAIL COLLABORATOR]

TOT DEBITI VS.ISTITUTI PREVIDENZA E SICUR

13) ALTRI DEBITI

3022440
23010105
23010106
23010108
23010109
23010119
23010120
23010129
23010132
23010134
23010137
23010152
23010155
24050195
24050501
24050710
24070000
24070101
25000002
25000010
25000015

TOT ALTRI DEBIT)

TOT DEBITI

ANTICIPI CASSE STRUTTURE

F.DO TFR TAXBENEFIT NEW - MEDIOLANUM
F.DO TFR ALLEATA PREVIDENZA

F.DO TFR INA ASSITALIA F.DO APERTO
F.DO TFR SANPAOLO PREVIDENZA

F.DO TFR POSTEVITA

F.DO TFR PENSIONE AURED

F.DO TFR ARCA PREVIDENZA

£.DO TFR BANCA SELLA SPA

F.DO TFR INA ASSITALIA PRIMO (PIP)

F.DO TFR COOPERLAVORO

F.DO TFR AZIMUT PREVIDENZA

F.DO TFR C/TESORERIA INPS

C/SOCIALE DA RIMBORSARE ORD.

DEBIT! V/DIPENDENT! C/SALARI E STIPENDI
DEBITI DIVERSI

CESSIONE STIPENDI DIPENDENTI
TRATTENUTE SINDACALI

RATEI PASSIV]_FERIE E PERMESS! PERSONAL
RATE! PASSIV] 13ME

RATE] PASSIV] 14ME

CONTI D'ORDINE PASSIVO

79000004

TERZI PER FIDEJUSSIONI

TOT CONT! D'ORDINE PASSIVO

TOT PASSIVO

35.024.36

1594.347,69
4.514,00
31.296,62
1.129,14
168.694,21

374,33
2.774,38
585,03
390,11
1.111,96
288,03
355,17
1.055,71
863,09
1.454,59
241,57
17.126,54
5.086,54
569.449,02
467.449,30
4.563,65
1.494,08
B71.893,15
321.364,73
771,03
2.267.511,95

2.799.037,52
2.360.298,00
2.360.298,00

5.789.382,87



CO0P 50C. QUADRIFOGLIO 2 QUADRIFOGLIO IV Direttiva (EE

S002
5002
5002

5002

5002

5002
5002
5002

5002
5002
5002
5002
5002
5002
5002
5002
S002
5002
5002
5002
5002
5002
5002

CONTO ECONOMICO
A) VALORE DELLA PRODUZIONE
1) RICAVI DELLE VENDITE E PRESTAZIONI

case di riposo

41010150 C.D.R. ASS.ALLA PERSDNA

41010160 . C.D.R. ASS.SANITARIA

41010170 C.D.R. SERVIZt AUSILIARI/ALBERGHIERI
comunita

41010230 COMUNITA’ DISABILI
vari

41010250 SERVIZI VAR| UFFIC)

TOT RICAVI DELLE VENDITE E PRESTAZIONI

5) ALTRI RICAVI E PROVENTI

41170004 QUOTE INGRESS0 SOCI
41980001 ABBUONI, SCONTI, ARROTOND. ATTIV} {RICA
654000110 RICAVI DIVERS! DA DIPENDENTI

TOT ALTRI RICAVI E PROVENTI
TOT VALORE DELLA PRODUZIONE

B) COSTI DELLA PRODUZIONE
6) PER MATERIE PRIME, SLIS5.,Dt CONS.E MERCH

61080015 GUANTI A CONTR.

61080065 ACQ. ABITI DA LAVYORO A CONTR.
61080085 ACQ. MAT. DI CONSUMO A CONTR.
61080085 ACQ. PRD. ALIMENTARI A CONTR.
61080105 ACQ.PRD. PULIZIA A CONTR.

61080115 ACQ.PRD. IGIENE A CONTR.

61080185 ACQ, BIANCHERIA E OGGETTISTICA A CONTR.
61080210 ACQUISTO PIANTE E FIORI

61080345 ATTREZZATURA PARAMEDICA A CONTR,
61080355 ACQ. MAT, PER ATTIVITA'A CONTR.
61080675 ATTREZZ. VARIA E MINUTA A CONTR.
61081465 ACQ.PICCOLA ATTREZZATURA
61081475 CANCELLERIA

61081430 MAT.CONSUMO EDP

61081490 ATTREZZATURA EDP

...Perioda rep, .

(01 2613-07 2015;

.-".-.

E Wt
P

s &2

4.094.257,78
552.897,84
13.153,20
4.660.308,82

1.520.451,10
1.520.451,10

4.105,00
4.105,00
£.184.864,92

9.863,24

1.051,69
10.914,93
10.914,93

6.195.7

12.767,94
9.165,96

y
:

3.602,66 -

20.411,52
10.459,03
2.134,99
256,20
2.929,77
76,10

2.485,94
3.677,93
109,80
227,41



5002

5002
5002
5002
sS002
500z
S002

5002
sSno2
5002
5002

$002

5002

5002
5002
5002
5002
5002
S002
5002
5002
5002

5002
5002

S002

5002
5002
5002
5002
5002

5002
5002
$002
5002
5002

61081530

LIBRLGIORNALLRIVISTE

TOT PER MATERIE PRIME, SUSS.,DI CONS.E MER

7) PER SERVIZI
61080230
61080880
61080950
61080960
61080970
51081210

VISITE MEDICHE

CONSULENZE FISCALI £ AMMINISTRATIVE
CONSULENZE LEGALI

CONSULENZE NOTARILI

CONSULENZE TECNICHE

RIMBORSO SPESE PROFESSIONISTI

compensi professionali e lavoro autonomo

61081220 BUON! PARCHEGGIO

61081230 PEDAGG! AUTOSTRADALI

61081240 ALBERGHI E RISTORANTI

61081260 BIGLIETTI TRENO/AUTOBUS/AERED
viaggi e trasferte

61081300 ASSICURAZIONE RESPONSABILITA® CIVIL
assicurazioni

61082300 CARBURANTE AUTOMEZZI INDETR.
gestione automezzi

61080030 TRASPORTI PER ACQUISTH

61080040 ACQUISTO DI SERVIZ|

61080050 FORNITURA PASTI

61080150 FORMAZIONE

61080220 SMALTIMENTO RIFIUTI

61080250 SERVIZIO DI LAVANDERIA

61080900 PRESTAZIONI INFERMIERISTICHE

61080920 FISIOTERAPISTA

61080930 PSICOLOGO
servizi per appalti

61080690 MANUTENZ. £ RIPARAZ. BEN! PROPRI

61080700 MANUT.E RIPARAZ. SU BENI DI TERZI
manutenzioni & riparazioni

61080800 TELEFONICHE
utenze

61080390 SPESE INCASSO

61080391 SPESE PAGAMENTO FORNITORI

£1080400 OMAGGI E SPESE RAPPRESENTANZA

61080820 POSTALI

61081860 ONER! E COMMISSIONI BANCARIE

servizi generali
TOT PER SERVIZ!

9) PER IL PERSONALE
a) salari e stipendi

61080420 SALARI E STIPENDI SCCI
61080430 SALAR! E STIPENDI DIPENDENT
61080460 DIFFERITI FE/PERM. SOCI
61080451 DIFFERITI FE/PERM. DIPENDENT!
61080462 13.ME SOCt

6,10
68.351,35

6.708,17
11.415,20
1.102,43
362,68
2.440,00
22.063,48

457,68
396,60
854,28

64,51
530,80
47.646,50
976,00
8.021,76
101.564,47
29.802,27
2.010,00
180.616,31

17,50
24,95

43,28
512,34
568,11

214.132,18

3.254.591,50
34.393,21
303.473,16
3.240,35
270.013,52



5002
5002
5002

5002
5002
5002
S002
5002
5002
5002
5002
5002
S002

5002
5002
5002
5002

5002

5002

5002

so02
5002
5002
S002
5002
5002
5002
5002

61080463 14.ME 501
61080464 13.ME DIPENDENTI
61080465 14.ME DIPENDENT!

TOT salari e stipendi
b) oneri sociali

61080480 SOCI C/CONTRIBUTI SOCIAL!

61080450 CONTR.SOCIALL SU RETRIB.DIFF.50C)
61080451 CONTR.SCCIALI SU RETRIB.DIFF.DIPENDENTI
61080492 CONTR.INPS SU 13.ME SOCI

61080453 CONTR.INPS SU 14.ME SOCI

61080454 CONTR.INPS SU 13.ME DIPENDENTI
61080455 CONTR.INPS SU 14.ME DIPENDENT!
61080500 DIPENDENTI C/CONTRIB.SOCIALI

61080600 CONTRIB.INAIL S5U RETRIB.SOCI

61081140 CONTR. SOCIALI 3U €0.C0.CO.

TOT oneri sociali
¢) trattamento di fine rapporto

61080530 ACCANT.TO FONDO T.F.R.

651080550 ACC.TO FONDO TFR 50C! VERSATO A INPS
61080560 ACC.TO F.DO TFR DIPENDENTI VERSATO A IN
61080570 ACC.TO FONDO TFR SOCI-ENT! PREVIDEN

TOT trattamento di fine rapporto
TOT PER IL PERSONALE

10) AMMORT.E SVALUTAZIGNI
a) ammort. delle immaob.immateriali
61083000 AMM.BENI MATERIALI
TOT ammort. delle immob.immateriali
d} svalutaz. dei crediti compresi nell'attivo
61081740 SVALUT. CREDITI V/CLIENTI
TOT svalutaz. dei crediti compresi nell'at
TOT AMMORT.E SVALUTAZIONI

12) ACCANTONAMENTI PER RISCHI
61081790 ACCANT. FONDQ VERTENZE
TOT ACCANTONAMENT] PER RISCHI

14) ONERI DIVERS! DI GESTIONE

61081340 POLIZZE FIDEIUSSORIE DEFINITIVE
61081520 RICHIESTA CERTIFICATI/DOCUMENTI
61081830 SPESE SU FIDEIUSS. BANCARIE SU CONT
51082020 ARROTONDAMENTI PASSIVI

61082060 QUOTE ASSOCIATIVE

61082050 IMPOSTE DI REGISTRO,BOLLO,CC.GG.CCI
61082140 SPESE CONTRATTUALI E DIRITTI SEGRET
61090019 BOLLI SU FATTURE

TOT ONER! DIVERS| DI GESTIONE

TOT COSTI DELLA PRODUZIONE

935,17
2.902,59
(316,80

3drza6530.

ff 94220171 k

oy

25 416,51
4852 .~

k)

. 4
. e

1‘2 43 3.."

6

772 42
798,25
10.026,67

11.083,51
1.062.642,68

40.493,73
205.610,37
2.374,20
15.902,50
265.380,80
5.200.485,78

45,21
1.046,73
0,12
425,00
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-‘.
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5007
5002

5002

5002

C) PROVENTI E ONERI FINANZIARI
17) INTERESSI E ALTRI ONER! FINANZIAR|
41930010 INTERESS] ATTIVi BANCA
61081320 INTERESSI DILAZ. VERSAMENTO TFR FON

TOT INTERESS! E ALTRI ONERI FINANZIAR}
TOT PROVENTI £ ONER! FINANZIAR|
E) PROVENT] E ONERI STRADRDINARI
21) oneri
61082370 COSTI DI COMPETENZA ESERCIZI PRECED
TOT oneri
22) imposte sul reddito d'esercizio
61082150 IRAP
TOT imposte sul reddito d'esercizio
TOT PROVENTI E ONERI STRAORDINAR]
26} UTILE (PERDITA) DELL'ESERCIZIO
UTILE DI ESERCIZIO
UTILE DI ESERCIZIO

TOT UTILE {PERDITA) DELL'ESERCIZIO

29,00

7,19
21,81
21,81

21,81

6.421,02
6.421,02

6.421,02

703.561,03

703.561,03



1313 V 80846 VITA COOPERATIVA SOCIALE Pericdo dal 00.00.00 ai 31.07.15 Anno: 2015
Aftivite' DD A Ordinaria Pag. 1
: BILANCIO .
. .
Esgre. stiiale 1 ¥
STATO PATRIMONIALE . . ; LE
ATTIVITA T | T
Creti verso client 7 6048319 | .
Al credil T ApOZBES | -?
R ] Totala Cradif " TBAEE8,12 | o p
Cassa 32:30848, :
3 : . i Totals Cassa 32.309,38
Banche 122.706,46
— Totale Banche 12Z.786,46
Rate: ativi 554,50
Risconti at 5.337,02
- LR , . Totale Risconti attivi 533792
TOTALE ATIVITA' 882.781,54 !
FASSIVITA'
Riserve statutarne e facolabve —167.465,40
Utie deliesercaio© -~ . : -, CH T T : T B74545,89 |
Perdite altri esarcizd ’ 157.46548
Trafizmento 0i fine rapporto Iavoro subordinato <44.667,18
r T — g . . Totale Trattamento di fine mpporio lavoro subordinato 4468718
Debit 6) finanzamento -123.403,60
T Glale Debit O uanDarmeno - _ . ] 5 —123.403.60 |
Fomion ~26.450,56 "\
Fhttore da ricevers: . ] -58 988,95
Totale debiti verso fornitori -85,448,51
Détitt socista controligte collegats e controliant . - : A T 858,98 |
Totale debit societd controllate collegate e controliantf 868,96
“Debifl oriersi s A D1.686.47
Debiti tributar 63.231,10
Debiti verso clienti T 1.738,55 |
Totle alirt deblii M : 75601,69 |
Totale Debiti 226.675,14
Banche 47171820
- Totale Banche 371.716,20
: . Ratei passhivi * -54.03
T IR T Totale Ratel passivi 54,03
- “TOTALEFPASSIVITA'| - 882.781,54
L CONTO ECONOMICO
- . RICAVI _
L Frestzioni _ - . 4220.573,73
Alth Ricavi 85.781,31
_ Totale Ricavi della produzione 4.306.355,04
interessi ativi diversi 782
Tolate Interessl atthii ed altr] provent connessi 7.82
Frovent diversi 795,46
Sopravvenierize atfive g contibut 291,05
Totale aktri Proventi 1.086,51
TOTALE RICAV] 4307.449,37
TOTALEAFAREGGIO]  4.307.449,37 |
i
COSTI
Stipendi e salan "/ 2.354.143,55
Cneri previdenziall e assistenziali i 718.731.13
Trattamento fine rapporio, trattamento quiescenza & simil " .. 17.040,37

4



| 1313 V 80846 VITA COCPERATIVA SOCIALE Periodo dal 00.00.00 al 31.07.15 Anno: 2015
_l Attrvita’ I1DD: A Oedinaria Pag. 2
| BILANCIO
|
{ Eserc. atiuale
|
Totale Costo del persanale 3.129.915,08
Compensi a terzi 89.557 55
Oneri e spese su compensi 11.827.87
Totale Compensi a terzi 101.385,46
Tasse, tribufi e imposte d'esercizio - ;i 4.338,22
Totale Imposte e tasse 4233822
Interessi passivi oic . 4497 39
Interessi su mutai 2.014,95
Inferessi passivi diversi . 14443
= Totala Intaressi passivi 6.658,77
Locaziont immobikari i - - 3.877,00
Locazioni non finanziarie 1.553,14
T ST e rr——— 3L < __ Totale Costo heni i ferz £.530,1%
Riscaklament e pas 7 6,203,861
Enemglaglottica - .~ .~ - 4:230,05
Riparazioni @ manutanzioni ordinarie 8.915,89
- Carburanti e Jubrifican : T 3 3.701,66
Spese di vendila 1.831,79
O~ T . g ' -7 77 “Totile Oneri produzione evendi 249820
Assicuraziont 5.501,79
AGHS! b minit 5.142.53
Spesa diverse 348 .447 72
: = - " Totale altri Cosfl e Spese 380,002,04
TOTALE COSTi 3.632.900,68
. E [ " UTILE DELL"ESEREIZID 674.548,69 -
i . TOTALEA PAREGGIO - 430744937
Variazioni in aumento iDD 4.403,39
"Totale variazion; - 440339
Utiie/Perdita gesfionale 674.548,69
: T T " . INPONIBILEFISCALE - 678952,08
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COOPERATIVA SOCIALE QUADRIFOGLIO DUE s.c. ONLUS

Sede in Pinerolo, Viale Savorgnan D’Osoppo n. 4/10

Iseritta al n. 10846070018 Registro bmprese di Torino

RELAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE:

Signori Soci,

siete stati convocati in assemblea per proporVi la proposta di fusione nella
Cooperativa Sociale Quadrifogtio Due s.c. ONLUS della Cooperativa VITA
Cooperativa Sociale con sede in Saluggia (VC), Via Lusani n. 26.

L'operazione propostaVi si profila, a nostro avviso conveniente, dal pug}ﬁ- ,,& "

F"u‘;,;é! l.-"

‘,_\' el

economico, poiché la sua attuazione consentirebbe di realizzare fa pate@o \t ,ﬁg

risparmio di spese generali, utilizzando le potenzialitd delle due co@mh;;‘f; & } o
% :h“

eliminando nel contempo i costi finanziari della societd mcoxporata TR

Cooperativa Sociale. y

Se siete d'accordo, Vi invitiamo 2 voler approvare il seguente

ORDINE DEL GIORNO

L'assemblea dei soci della Cooperativa Sociale Quadrifoglio Due s.c. ONLUS

_ udita la Relazione del Consiglio di Amministrazione;

. preso atto della situazione al 31 luglio 2015 prewsto dall'art. 2501 quarter C.Cj;

- preso atto della situazione pairimoniale in pari data dell'incorporanda VITA \}
f N

COOPERATIVA SOCIALE con sede in Saluggia Via Lusani . 26;



- dato atto che il progetto di fusione ai sensi dell'art. 2501 ter C.C. & stato
depositato presso il Registro Imprese di Torino in data 18 settembre 2015 ed
1scritto presso il Registro Imprese di Torino in data 23 setternbre 2015;

- dato atto che il progetto di fusione, i bilanci delle cooperative partecipanti alla
fusione con le relazioni degli Amministratori , sono stati depositati presso la

sede sociale per il periodo stabilito dall'art. 2501 septies C.C.

delibera
1) di approvare il progetto di fusione per incorporazione nella COOPERATIVA
SOCIALE QUADRIFOGLIO DUE s.c. ONLUS con sede in Pinerolo, Viale
Savorgnan D’Osoppo n. 4/10, iscritta presso il Registro Imprese di Tori_ng al n.
03825221009, della VITA COOPERATIVA SOCIALE con sede in sdm;;;a,
(VC) Via Lusani n. 26, iscritta presso il Registro Imprese Et_’ Yercelh ﬂlll.. r'ﬁ

02036620025; _ | f
2) di stabilire che:

a) le operazioni della cooperativa incorporanda saranno imputate al bilancig
dell’incorporante ai sensi dell’art. 2504-bis, terzo comma, cd.civ. e del nono
comma dell’art. 172 T.U.LR. a decorrere dall’anno in cui avverrs la fusione
data valevole anche agli effetti fiscali ai sensi dell’articolo 2504 bis, terzo
comma, del codice civile e del nono comma dell’articolo 172 del DPR. 22
dicembre 1986 n. 917;

b) I'effetto della fusione abbia a decorrere dalla data dell’ultima delle iscrizioni
dell’atto di fusione al Registro Imprese;

¢) divenuta esecutiva ai sensi di legge la presente deliberazione e quelle

correlativamente assunte dai soci dell’altra cooperativa interessata, si proceda

N



alla stipula dell’atto di fusione in conseguenza del guale la COOPERATIVA
SOCIALE QUADRIFOGLIO DUE sc ONLUS subentrera di pieno diritto in

tutto il patrimonio, attivo e passivo, della COOPERATIVA VITA,
assumendo a propric vantaggio tutte Ie aftivita, i dintt, le ragioni e le azioni,

e a proprio carico tutte le passivita, gli obblighi e ghi impegni relativi al
patrimonio facente capo alle incorporande, nulla escluso od eccettuato, con
I’obbligo di adempiere ad ogni obbligazione alle rispeftive scadenze e
condizioni; \

d) il rapporto di cambio viene fissato “alla pari” e ciog a ciascun socio della '

incorporanda VITA COOPERATIVA SOCIALE verra attribuito un numero

di quote della societd incorporante per un valore nominale pati a‘tﬁi'e:.ll;’deil.é

L .-

quote precedentemente detenute nella societd incorporata ed annullate per; - é

effetto della fusione. Il valore delle azioni della Quadsifoglio Due s.f:.ié pané M::f
€ 25,82, la quota detenuta dai soci di VITA SOCIETA’ COOPERATIVAJW
& pari ad € 150,00. Per effetto del cambio verranmo aftribuite n. 6 azioni da €
25,82 di Quadrifoglio Due S.C. per un totale di € 154.92; la differenza di €
4.92 viene ricomosciuta come aumento gratuito del capitale sociale al nuovi
SOCL.

3) di conferire al Presidente del Consiglio di Amministrazione dott. Elvio

Chiatellino, ogni piti ampio potere per provvedere a tutto quanto richiesto per

I'attuazione delle adottate deliberazioni € cosi per:

- eseguire la fusione ed in particolare stipulare il relativo atto pubblico, al pari di
eventuali atti integrativi e/o rettificativi, fissando ogni clausola e modalita
attuazione, ivi compreso gli effetti della fusione: individuare anche in separati

atti attivita e passivita della incorporata da assumersi dall'incorporante per effetto



TeRn . .
Y " T

T v

della fusione, richiedere volture, tascrizioni e annotazioni anche i :ueg:stn e
immobiliari ed altri pubblici registri e comunque provvedere a tutto qua:tc;:—i \
richiesto, necessario ed utile per la completa attnazione delle deliberazioni,

anche a mezzo di procuratori speciali dai medesimi designati;

4) di auforizzare il Presidente del Consiglio di Amministrazione dott. Elvio
Chiatellino, ad apportare alle deliberazioni assunte futte le modificazioni,
soppressioni ed aggiunte eventualmente richieste dalle competenti autoritd anche
in sede di iscrizione.

11 Presidente del Consiglic di Amministrazione

(Elvio Chiatellino)

M W



Cooperativa Sociaie Quadrifoglio Due S.C. ONLUS
Assemblea stracrdinaria del 14-10-2015
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Cooperativa Sociale Quadrifoglio Due S.C. ONLUS
Assemblea straordinaria del 14-10-2015
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COOPERATIVA SOCIALE QUADRIFOGLIO DUE s.c. - ONLUS

ELENCO SOCI DELEGANT! ALL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEL 14/10/2015
COGNOME NOME DATA ASSUNZION DISTINZIONE DIP, /SOCI |DESCRIZIONE Unita' locale
AIGHOBAHIL GLADYS 17/04/2015]2 SOCIO/A ALPIGNANO Q2 1
ANELLL MARGHERITA 17/09/20122 SOCI0/A ALPIGNAND Q2 2
BARBIERI MARIA TERESA 17/09/2012]2 SQCI0/A ALPIGNANO 02 3
BERTON GEMMA FABIANA 18/04/2014|2 SOCIOfA ALPIGNANO 02 4
BERGAMINI STELLA 30/10/2013}2 SOCIO/A  ALPIGNAND Q2 5
BONCRISTIAND MARCELLA 27/05/20132 SOCIO/A ALPIGNAND Q2 6
BOSCARATOD BRUNA 28/03/2013{2 SOCIO/A ALPIGNANO Q2 7
BRUNETTI DANIELA 17/09/2012]2 SOCIO/A ALPIGNANO Q2 8
CANGEM! EMANUELA 11/02/2013{2 SOCIOfA ALPIGNANO Q2 9
CARPANESE ELEONORA 01/12/2014]2 SOCID/A ALPKGNANO Q2 10
CASTIGLIONE MONICA LLISA 01/12/2014|2 SOCIO/A ALPIGNAND 02 11
CAVAZZA ROMANA 17/09/2012{2 SOCIO/A  [ALPIGNAND G2 12
CIMPAN MARIA 21/10/2014(2 SOCIOfA ALPIGNAND Q2 13
CIULLA CATERINA 17/09/2012|2 SOCIO/A ALPIGNAND 02 14
CIURCA MARISA 17/09/2012]2 SOCIO/A ALPIGNANO Q2 15
COLOSIMO SAVERIA 17/08/2012|2 SOCIOfA ALPIGNANO 02 16
CONTINO ALESSANDRO 17/09/2012]2 SOCIO/A ALPIGNAND 02 17
DESTRO MANUELA 24/06/2014{2 SOCIO/A ALPIGNANO Q2 18
DRIGO ROSANA 13/03/2013}2 SOCIO/A ALPIGNANO 02 19
FALCONI LucA 17/09/2012}2 SOCIO/fA ALPIGNAND Q2 20
GAVIN PATRIZIA 05/06/2015)2 SOCIO/A ALPIGNANO (2 21
GRAS50 MANUELA 21/10/2014)2 SOCIO/A ALPIGNANO Q2 22
LA PORTA ROSA 17/09/2012]2 SOCIO/A ALPIGNAND Q2 23
LARICCIA ELISABETTA 22/04/2015(2 SOCIO/A ALPIGNANO 02 24
LAUDICINA MONICA 12/06/2014]2 SOCIO/fA ALPIGNANO Q2 25
MACRI' GIUSEPPINA 19/09/2012(2 SOCIO/A ALPIGNANG Q2 26
MANTOVANI MASSIMO 12/04/2013|2 50CI0/A ALPIGNANO Q2 27
MARANDO SERAFINA 12/12/2014)2 SOCIO/A ALPIGNAND Q2 28
MAZZA LUANA 17/09/2012}2 SOCION ALPIGNAND 02 . 29
MEI SIMONA 03/07/2014j2 SCCIO/N ALPIGNAND Q2 130
MILANI SERENA 22/04/2015[2 SOCIO/A ALPIGNAND Q2 31
MINA LOREDANA 03/07/2015|2 SQCI0/A ALPIGNANO Q2 37
MUAKA NDEMBE ARLETTE 12/07/2014|2 SOCIO/A ALPIGNAND Q2 33
NEGRO SONIA 03/07/2014|2 SOCIO/A ALPIGNANO Q2 , .~ 24
PADLILA GRAZELLA 17/09/2012|2 SOCIO/A  |ALPIGNANO Q2 "~ 35
PALUMBO ANTONIA 17/09/2012(2 SOCIO/A  |ALPIGNAND Q2 36
PANTONE SARA 06/10/2014|2 SOCIO/A ALPIGNANO Q2 37
PELLEGRINO MONICA 17/09/2012[2 SOCIO/A [ALPIGNANOD G2 ,-“"'—“'-., "u " &l 28
PISANU ROSSELLA 02/11/2014(2 SOCIO/A _ |ALPIGNANO Q2.2 .= "%,
RIZZATO ROBERTA 23/12/2014|2 SOCIO/A ALPIGNAND Q2 -~ 7
RUMIANO DEBORA 20/07/2013|2 SOCIO/A ALPIGNANO Q. . = .
SABIR FOUZIA 03/07/2014|2 SOCI0/A  [ALPIGNAND Q2. s . 43
SCARFO' ANNAMARIA 13/08/2013]2 S50CIO/A ALPIGNAND 03" B ABEE
SCANDALIATO ENZA 17/09/2012}2 5QCIO/A ALPIGNAND Q2 " “'i~. /7 -7 | 44
SCUTELNICU EUGENIA 17/09/2012|2 50CI0/A  [ALPIGNANO Q2 _Zhw. «+ | 45
SITISCO TATIANA 02/05/2014|2 SOCIO/A  |ALPIGNAND G2 46
TICHELID ALESSIA 08/06/2015|2 SOCIO/A  |ALPIGNAND G2 47
VACCHIER} CHIARA 17/05/2014|2 SOCIO/A  |ALPIGNAND Q2 48
VACCHETTA LUCA 02/07/2013|2 50CIOfA ALPIGNANC Q2 a9
VLAD GABRIELA 05/06/2015{2 50CIO/A ALPIGNANC Q2 50
ARESE EVELISE 01/07/2013|2 SOCIO/A COTTOLENGO DI CUNEO Q2 51
BERTETTO SILVIA 01/07/2013|2 SOCIO/A COTTOLENGD DI CUNED Q2 52
BOTTASS0 DERORA 01/07/2013|2 SOCIO/A COTTOLENGU D) ©3
FINA ALESSIA 01/07/2013|2 SOCIOfA conon.smsp{%,}\ 54
PELUSO SIMONA 01/07/2014[2 SOCIO/A  [COTTOLENGEA CUNED Q2 \'&\ | 55
RIOLFO LUANA 01/07/2013(2 SOCIO/A COTTOLEN ol T 56
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ANZALONE SIMONA 01/02/2010|2 SOCIOfA COTTOLENGO DI MAPPAND Q2 57
ASTORINO MARIA GIUSEPPA 01/02/2010(2 SOCIO/A COTTOLENGO DI MAPPAND Q2 58
AYUSO CUESTA MARIA TERESA 01/02/2010)2 SOCIO/A COTTOLENGO DI MAPPANO Q2 55
CACCIOTTO CRISTINA 01/02/2010|2 SOCID/A COTTOLENGO DI MAPPANO Q2 60
CARDIA ANNA 01/02/2010§2 SOCIO/A COTTOLENGO DI MAPPANG Q2 61
CAROTENUTO CARMELA 01/02/2010|2 SOCIO/A COTTOLENGO DI MAPPANO Q2 62
CARRIERI i MARIA ANGELA 01/02/2010(2 SOCIO/A COTTOLENGO DI MAPPAND Q2 63
CIPRIANO ) NUNZIATA 01/05/2015(2 SOCIO/A COTTOLENGO DI MAPPANG Q2 64
COLIND MARIA LUCIA 01/03/2013(2 SOCID/A COTTOLENGC DI MAPPAND G2 65
|DEBERNARDI VENON PATRIZIA 01/02/2010]2 SOCIC/A COTTOLENGO DI MAPPAND Q2 66
DI BIASE MARIA 06/12/2014|2 S0CIO/A COTTOLENGO D] MAPPAND Q2 67
FINOS MARICA ANTONIA 01/02/2010}2 SOCIO/A COTTOLENGO DI MAPPANO Q2 68
FORNONI DANIELE 01/02/2010]2 S0CH0/A COTTOLENGO DI MAPPANG Q2 69
GALANTI ROSA MARIA 01/02/2010]2 SOCIC/A COTTOLENGO DI MAPPAND Q2 70
GENTILIN) STEFANIA 07/10/2010|2 SOCID/A COTTOLENGO DI MAPPANO Q2 71
GIANGIORDANO FIORELLA 01/02/2010)2 SOCIO/A COTTOLENGO DI MAPPAND Q2 72
JOSU LARISA 13/01/2015]2 SGCIO/A COTTOLENGO DI MAPPAND Q2 73
LUPASCY LENUTA 17/06/2014|2 50Clo/A COTTOLENGO Dt MAPPANO Q2 74
MARANGON! SABRINA 30/07/2010{2 SOCIO/A COTTOLENGO DI MAPPAND Q2 75
MERLOD MAURA 17/01/2015(2 S50CIO/A COTTOLENGO DI MAPPAND Q2 75
MILAN ANTONELLA 01/02/2010|2 S0CIO/A COTTOLENGO DI MAPPANO Q2 77
MO STEFANIA 08/06/2010]2 SOCIO/A COTTOLENGO DI MAPPAND Q2 78
NORDI) RAFFAELLA 01/02/2010}2 SOCIO/A COTTOLENGO DI MAPPAND Q2 79
PAGLIERD UMBERTO 01/02/2010]2 SOCIO/A COTTOLENGC DI MAPPAND Q2 80
REVERSO SABINA 01/02/2010)2 50CIo/A COTTOLENGO DI MAPPAND Q2 81
ROLLE SARA 17/12/2014|2 S0CI0/A COTTOLENGD DI MAPPAND Q2 82
SCIANARD GRAZJA ANNA RITA 08/06/2010)2 S0CI0/A COTTOLENGO DI MAPPANO Q2 83
SORRENT! MICHELA 01/02/2010)2 SOCIO/A COTTOLENGO DI MAPPANO 02 34
TANGARI ROSANNA 07/02/2011]2 SQCI0/A COTTOLENGC DI MAPPANO Q2 85
TORASS0 CINZIA 01/02/2010)2 SOCI0/A COTTOLENGO DI MAPPAND Q2 86
VENNER! VALENTINA 01/04/2012(2 SOCIO/A COTTOLENGO DI MAPPANO Q2 87
VIZZUSO TERESA 05/03/2010(2 SOCIO/A COTTOLENGO DI MAPPAND Q2 88
PARIZIA MICHELA 01/12/2013)2 SOCIO/A COTTOLENGO S. ANTONID ABATEQ 89
YARQSHENKO VIKTORIYA 01/12/2013|2 SOCID/A COTTOLENGO S. ANTONIO ABATED 90
BONANNO MARIA 09/01/2015]2 SOCIO/A COTT PADIGLIONE ANNUNZIATA QF 91
DIACONU IULIANA 09/01/2015}2 SOCI0/A COTT PADIGLIONE ANNUNZIATA QF 92
DIPASQUALE PAOLO 09/01/2015{2 50CIo/A COTT PADIGLIONE ANNUNZIATA QF 93
FARCAS MARICICA 09/01/2015(2 S50CI0/A COTT PADIGLIONE ANNUNZIATA QZ 94
GIAMBUSSO CHIARA 01/06/2015|2 SOCIO/A COTT PADIGLIONE ANNUNZIATA 95
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PROF. ANGELO CHIANALE
NOTAIO
Via Pietro Micea n. 22 - 10122 TORINO
Tel 011.56.411 - Fax 011.53.84.04

REPERTORIO 78846 RACCOLTA 36126
ATTO DI FUSIONE
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaquindici, i giorno ventuno del mese di dicembre.
(21/12/2015)

In Pinerolo, viale Savorgnan d'Osoppo n. 4/10.

Avanti me Angelo CHIANALE Notaio in Torino, iscritto al Collegio No-
tarile dei distretti riuniti di Torino e Pinerolo, sono comparsi i signori:
= CHIATELLINO Elvio, nato a Pinerolo il 15 ottobre 1949, domiciliato per
la carica presso la sede delle societ di eui infra, il quale interviéne nella sua
qualita’ di Presidente de! Consiglio di Amministrazione della Societa
"COOPERATIVA SOCIALE QUADRIFOGLIO DUE s.c. ONLUS"
con sede in Pinerolo (TO), viale Sevorgnan d'Osoppo n. 4/10,
Partita IVA 10846070018,
iscritta presso il Registro delle Faprese di Torino con il n. 10846070018 ed
al Repettorio Economico Amministrativo di Torino con il n. 1166759,
= BOCCA Massimo, nato a Torino il 12 aprile 1970, domiciliato per Ia cari-
ca presso la sede delle societd di cui infra, il quale interviene nella sua quali-
14 di Amministratore Unico della Sqcietd "VITA COOPERATIVA SO-
CIALE", con sede in Saluggia (VC), via Lusani n. 26,
Partita IVA 02036620025,
iscritta presso il Registro delle Imprese di Vercelli con il n. 02036620025 ed
al Repertorio Economico Amministrativo di vercalli con il n. 178329; aventi
poteri per quanto infra in forza dei verbali infra citati;

Premesso
- che le assemblee straordinarie delle societa "COOPERATIVA SOCIALE
QUADRIFOGLIO DUE s.c. ONLUS" ¢ "VITA COOPERATIVA SOCIA-
LE" hanno deliberato con verbali in data 14 ottobre 2015 rispettivamente a
mio rogito rep. 78368/35797 (registrato all'Ufficio delle Entrate di Torino 1
il 28 ottobre 2015 al n. 20318/17T) e a rogito notaio Alessandro Fochesato di
Settimo Torinese rep. 66294/14745 (registrato all'Ufficio delle Entrate d;
Torino 2 il 15 ottobre 2015 al n, 20770/1t) di addivenire alla fusione per in-
corporazione della societd "VITA COOPERATIVA SOCIALE" nella socie-
t2 "COOPERATIVA SOCIALE QUADRIFOGLIO DUE s.c. ONLUS"; '
- che tali delibere sono state iscritte il 20 ottobre 2015 dspettivamente al Re-
gistro delle Imprese di Torino con protocollo n. 128384/2015 e al Registro
delle Imprese di Vercelli con protocolio n, 8833/2015;
- che & decorso il termine di cui all'art. 2503 del Codice Civile senza oppo-
sizione alcuna di eventuali creditori sociali, come gl stessi comparenti
espressamente mi dichiarano;
- che pertanto la presente fusione per incorporazione pud essere attuata ai
sensi dell'art. 2504 del Codice Civile.
' CIO' PREMESSO

1) - In esecuzione delle predette delibere di fusione i comparenti, nelle loro
qualitd, mi dichiarano che la societd "VITA COOPERATIVA SOCIALE",



viene fusa mediante incorporazione nelia societd "COOPERATIVA S0-
CIALE QUADRIFOGLIO DUE s.c. ONLUS™,

2) - I Comparenti dichiarano che gli effetti giuridici della fusione decorre-
ranno, ai sensi dell'articolo 2504-bis del codice civile, dalla data in cui sard
eseguita presso il competente Registro delle Imprese l'ultima delle iscrizioni
prescritte dall'articolo 2504 del codice civile.

1 comparenti dichiarano altresi che gli esercizi sociali della societd incorpo-
rante si chiudono al 31 dicembre di ogni anno e che, ai fini contabili e fiscali
nonché per ghi effetti di cui all'art. 2501-ter, comma 1, n. 6), cod. civ,, le
operazione deiia societa incorporanda saranno imputate a bilancio della so-
cietd incorporante, ai sensi dell'art. 2504-bis, terzo comma, cod. civ. e del
nono comma dell'art. 172 T.U.LR. a decorrere dal primo giorno dell'esetci-
zio in corso al momento del verificarsi degli effetti reali della fusione come
sopra definiti,

Pertanto la societd "COOPERATIVA SOCIALE QUADRIFOGLIO DUE
8.c. ONLUS" subentra in tutti i rapporti anche processuali, anteriori alla fu-
sione, relativi alla societd incorporata VITA COOPERATIVA SOCIALE",
4) Le formalitd conseguenti alla fusione satanno curate dal legale rappre-
sentante della societd incorporante, il quaie potrd rilasciare tutte le dichiara-
zioni a tale fine necessarie,

5) Le spese del presente atto sono a carico della societd incorporante.

Ai fini dell'iscrizione del presente atto a Repertorio, i Comparenti dichiarano
che il patrimonio netto della societd "VITA COOPERATIVA SOCIALE" &
di euto 682.481,69 (seicentoottantaduemilaquattrocentoottantuno e sessanta-
nove centesimi).

1 comparenti dichiarano altresi che nel patrimonio della societ3 incorporata
"VITA COOPERATIVA SOCIALE" sono compresi i seguenti autoveicoli:

- furgone Citroen targato EJ193EF;

- autovettura Citroen C4 Picasso tatgata EV344DD;

- autovettura Hyundai 120 targata EPOOOKX.

Del che richiesto ricevo il presente Verbale che leggo ai Comparenti i
quali a mio interpello lo approvano e meco Notaio lo sottoscrivono alle ore -
disci e quindici,

Dattiloscritto in conformiti di legge da persona di mia fiducia ed in parte
memnoscritto da me Notaio, occupa quattro pagine di un foglio.
In originale firmato
Massimo BOCCA
Elvio CHIATELLINO
Angelo CHIANALE Notaio
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